3.pielikums Ministru
kabineta 2016.gada
12.aprila noteikumiem
Nr.225

Informacija par piemaksam, premijam, naudas balvam, socialajam
garantijam un to noteikSanas Kkritérijiem institiicija
1.tabula

Informacija pie piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas vai

Piemaksas, prémijas

Nr. _ .. . vai naudas balvas PieskirSanas pamatojums vai
prémijas veids, _ e
p.k. apmers kriteriji
naudas balva (euro vai %)
1 2 3 4
1 | Piemaksa par 5% - 30% no Valsts un pasvaldibu institiiciju
vakanta amata nodarbinatajam amatpersonu un darbinieku atlidzibas
pienakumu noteiktas ménesalgas |likuma 14.panta pirma dala.
pildisanu
2 | Par prombiitné 5% - 30% no Valsts un pasvaldibu institticiju
esosa nodarbinata | nodarbinatajam amatpersonu un darbinieku atlidzibas
aizvietoSanu noteiktas ménesalgas |likuma 14.panta pirma dala.
3 | Par papildus 5% - 30% no Valsts un pasvaldibu institliciju

darba veikSanu

nodarbinatajam
noteiktas ménesalgas

amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likuma 14.panta pirma dala.

Par sekretara
pienakumu
veikSanu ieprieks
sodito personu
izvert€sanas
procesa

21.30 euro par
ieprieks soditas
personas izvertésanu
un atlaujas izsniegSanu

2013.gada 10 septembra Ministru
kabineta noteikumi Nr.789 “Izglitibas
kvalitates valsts dienesta maksas
pakalpojumu cenradis”




3.pielikums Ministru
kabineta 2016.gada
12.aprila noteikumiem
Nr.225

2.tabula

Informacija par socialajam garantijam

Piemaksas vai

Piemaksas,

Nr. prémijas vai naudas PieskirSanas pamatojums vai
prémijas veids,
p.k. balvas apmérs kriteriji
naudas balva
(euro vai %)
1 2 3 4
1 | Pabalsts sakara ar | Viena minimala Valsts un pasvaldibu institticiju
gimenes locekla ménesa darba alga amatpersonu un darbinieku atlidzibas
vai apgadajama likuma 20.pants un Ministru kabineta
navi 2010.gada 21.jinija noteikumu
Nr.565 "Noteikumi par valsts un
pasvaldibu institiiciju amatpersonu
un darbinieku socialajam garantijam"
5. nodala.

2 | Papildatvalinajums | Lidz 10 darba dienam | Atbilstosi Valsts un pasvaldibu
institiiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma
42 panta pirma dala.

3 | Papildatvalinajums | 1 — 3 darba dienas Atbilstosi Valsts un pasvaldibu

par bérnu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma
42 .panta pirma dala.
4 | Macibu Lidz 20 darba Atbilstosi Valsts un pasvaldibu
atvalinajums dienam kvalifikacijas | institiiciju amatpersonu un
darba aizstaveésanai darbinieku atlidzibas likuma
un lidz 10 darba 44 panta nosacijumiem.
dienam
parbaudijumu
kartoSanai
5 | Apmaksata 1 darba diena Atbilstosi Valsts un pasvaldibu

brivdiena sakara ar
darbinieka bérna
skolas gaitu
uzsaksSanu 1.-

institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 3.panta
ceturtas dalas 2.punkta
nosacijumiem.




4 klase

Apmaksatas Lidz 3 darba dienam | Atbilstosi Valsts un pasvaldibu

brivdienas sakara institliciju amatpersonu un

ar stasanos lauliba darbinieku atlidzibas likuma 3.panta
ceturtas dalas 3.punkta
nosacijumiem.

Apmaksata 1 darba diena Atbilsto$i Valsts un pasvaldibu

brivdiena institiciju amatpersonu un

darbinieka bérna darbinieku atlidzibas likuma 3.panta

vai pasa darbinieka

izlaiduma diena ceturtas dalas 4.punkta
nosacijjumiem.




