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Cienijamais lasttdj!

Kas izglitiba notiek tagad un kas notiks péc tam? Sads jautajums tika uzdots kada no Izglitibas
kvalitates valsts dienesta organizetajiem seminariem, diskut&jot par izglitibas atbilstibu darba tirgus
prasibam, darba dev€ju apmierinatibu ar profesionalas izglitibas iestazu absolventiem un iespg&jam
prognozet tautsaimniecibas attistibu, sabalansgjot darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma attiecibu.

Saglabajoties I1dzsingjai darbaspeka sagatavoSanas struktirai, 2022. gada humanitaro un socialo
zinatnu specialistu skaits parsniegs pieprasijumu. Savukart nepiecieSamiba p&c inzenierzinatnu,
informacijas un komunikacijas tehnologiju specialistiem ievérojami parsniegs piedavajumu. Ir skaidrs,
ka ekonomikas izaugsmi nevarés balstit tikai uz vienkarSu darbaspéka pieaugumu attiecigajas nozargs,
bet gan uz cilvekiem, kuri ir ekip@ti strauji mainigai un neprognozgjamai pasaulei — radoSa un kritiska
domasana, multikulturalas sazinas prasmes, emocionala noturiba, atbilstoss eksakto, socialo un
digitalo zinibu lidzsvars un prasme darboties komanda, ka arT gataviba mainities un apgit jaunas
lietas.

Vai miisu izglitibas sisttma veicina $adu kompetencu attistibu? Kada ir profesionalas izglitibas
programmu absolventu nodarbinatiba? Cik liela méra skola apglitas zinaSanas un prasmes ir
izmantojamas darba vieta? Ka informacija par darba tirgus vajadzibam nonak profesionalaja izglitiba?
Sie ir tikai daZi no jautajumiem, uz kuriem skolai jaatbild, veicot sava darba pasvértésanu. Tie ir ari
jautdgjumi, ko uzdod eksperti vért€jot skolas darba kvalitati akreditacijas laika. No 2016. gada
profesionalas izglitibas programmu un iestazu vertéSana tiek izmantoti EQAVET indikatori, kas
ieklauti Ministru kabineta noteikumos, tadgjadi ievieSot Eiropas izglitibas kvalitates nodroSinasanas

piegju.
Parskata perioda ipaSa uzmaniba iestades darbiba ir veltita izglitibas kvalitates nodroSinaSanai.

Gatavojoties skolu direktoru profesionala snieguma izverté$anai, esam pilnveidojusi akreditacijas
procesu, aktualiz&jusi verte$anas krit€riju saturu un pastiprinajusi ekspertu sagatavosanu.

Domajot par bérna personibas attistibu un attieksmju veidoSanu, priekSplana ir izvirzijusies
audzinasanas un vertibizglitibas jautajumi, lai veicinatu skolénu pozitivu pasvertgjumu, sp&ju
patstavigi domat un atbildigu ricibu. Lidztekus jau min&tajam nakotnes cilvéka kompetencém $adas
jaunas paaudzes veidoSana ir izaicindgjums pastavoSajai sabiedribai, gimenei un, protams, skolai.

Patiesiba neviens nezina, kas biis talak. No pieredzes vien apzinamies — lai kaut ko izmainTttu, vispirms
ir jamainas pasam. Lai skoléni iegiitu jaunas kompetences, prasmes, atticksmes, tam japiemit pasiem
skolotajiem. Nevar iedot citam to, ka nav paSam. Manuprat, miisdienu skolotajam netriikst zinasanu
sava macibu priek§meta, profesionalitates, pedagogisko un metodisko prasmju, pienakuma apzinas.
Sobrid ir svarigi tam noticét — nostiprinat adekvatu pasapzinu, bat harmonija ar sevi un apkartgjo vidi,
spet pienemt jaunus izaicinajumus un nebaidities. Dzives vertibu un attieksmju parskatisana ir tas, kas
nepiecieSams misu sabiedribai, un tas attiecas uz katru no Mums.

Izglitibas Ryalitates valsts dienesta vaditaja Inita Juhnevica
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I. PAMATINFORMACIJA

Izglitibas kvalitates valsts dienesta juridiska adrese: Zigfrida Annas Meierovica bulvaris 14, Riga, LV-
1050

Izglitibas kvalitates valsts dienesta birojs Rézekn&: 18. novembra iela 16, Rézekne, LV-4601
Timekla vietne: www.ikvd.gov.lv

Twitter konts: @IKVD_gov_lv

1.1. Iestades juridiskais statuss

Izglitibas kvalitates valsts dienests (turpmak teksta — arT kvalitates dienests) ir Izglitibas un zinatnes
ministrijas parraudziba esosa ties$as parvaldes iestade.

inspekciju, kurai ar Ministru kabineta 2009. gada 29. maija rikojumu Nr.356 ,,Par Profesionalas
izglitibas administracijas un Vispargjas izglitibas kvalitates novertéSanas valsts agentiiras
reorganizaciju” tika nodotas atseviSkas Vispargjas izglitibas kvalitates novértésanas valsts agentliras
un Profesionalas izglitibas administracijas funkcijas, ka arT uzdots uzturet izglitibas un zinatnisko
institliciju registrus.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta vaditaja no 2012. gada 12. septembrair Inita Juhpévica.

2.2. Iestades darbibas jomas un funkcijas

Izglitibas kvalitates valsts dienests kontrole Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Augstskolu likuma un citu ar izglitibu saistito normativo aktu
ievérosanu Latvijas Republikas teritorija. Kvalitates dienesta kompetence, ka ar1 kvalitates dienesta
vaditaja un vina pilnvaroto dienesta amatpersonu tiesibas noteiktas Izglitibas likuma 20.panta.

Ministru kabineta 2013. gada 23. aprila noteikumi Nr.225 |, Izglitibas kvalitates valsts dienesta
nolikums” nosaka, ka Izglitibas kvalitates valsts dienestam ir $adas funkcijas:
— iegiit, apkopot un analizet izglitibas politikas veidoSanai un TstenoSanai nepiecieSamo
informaciju;
— registrét izglitibas iestades, Citas Izglitibas likuma noteiktas institlicijas, zinatniskas institiicijas
un b&rnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgjus;
— licencet izglitibas programmas (iznemot interesu izglitibas, pieauguso neformalas izglitibas un
augstakas izglitibas studiju programmas);
— nodrosinat vispargjas un profesionalas izglitibas (izpemot augstako profesionalo izglitibu)
kvalitates novértéSanu;
— organiz&t arpus formalas izglitibas sist€émas apgiitas profesionalas kompetences novertesanu;
— kontrol&t izglitibas procesu un sniegt ieteikumus konstatéto trikumu novérSanai;
— nodro$inat pedagogu privatprakses uzsaksSanas sertifikatu izsniegSanu un uzskaiti,
— veikt sporta specialistu un sporta izglitibas iestazu darba uzraudzibu;
— izvertet ieprieks soditas personas un lemt par atlauju stradat par pedagogu.


http://www.ikvd.gov.lv/
http://likumi.lv/doc.php?id=194389
http://likumi.lv/doc.php?id=194389
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=50759#p20
http://likumi.lv/doc.php?id=256415

2.3. Izglitibas kvalitates valsts dienesta struktiira

Izglitibas kvalitates valsts dienesta struktiiru veido 3 pamatdarbibas departamenti un 1 dala
(skat. 1. attelu).

1. attéls
Izglitibas kvalitates valsts dienesta struktiira

Vaditajs
Licencésanas Kvalitates Uzraudzibas Vispargja
un registru novertésanas departaments dala
departaments departaments

2.4. Iestades darbibas virzieni un merki

Izglitibas kvalitates valsts dienesta darbibas merkis ir nodroSinat kvalitativu un tiesisku izglitibu,
veicot izglitibas kvalitates monitoringu un sniedzot atbalstu izglitibas procesa stenoSana.

Lai sasniegtu merki, kvalitates dienests:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

veido vienotu visu izglitiba iesaistito pusSu izpratni par misdienigas, labas skolas un
kvalitativas izglitibas kriterijiem;

strada pie visu iesaistito puSu tiesibu, vienlidzigas atticksmes, cieppilnas un kolegialas
sadarbibas, godiguma un atbildiguma nodrosinasanas izglitibas joma;

veic daudzpusigas darbibas izglitibas (procesa un rezultata) kvalitates uzlaboSanai gan
atseviskas izglitibas iestades, gan visas valsts meroga;

regulari pilnveido izglitibas iestazu kvalitates iekSgjas un argjas vertesanas sistému;

sadarbiba ar citam valsts parvaldes iestadém isteno un attista izglitibas kvalitates monitoringu
— regulari iegiist un apkopo informaciju no izglitibas iestadém un pa$valdibam, to analizgjot,
izdarot secinajumus, izstradajot priekslikumus turpmakai ricibai, ka arT publiskojot zinojumus
par veikto izpéti, secinajumiem un priekslikumiem;

apkopo un popularize labako izglitibas praksi, risina problémsituacijas, profesionali konsultg,
sniedz metodisko atbalstu izglitibas pakalpojuma sniedz&jiem un citam personam — izglitibas
iestazu vaditajiem, pedagogiem, izglitojamajiem, vinu vecakiem, be&mu uzraudzibas
pakalpojuma sniedzgjiem u.c.



2.5. Parskata gada galvenie uzdevumi

Atbilstosi darbibas mérkim kvalitates dienests 2016. gada® izvirzija virkni darba uzdevumu, tai skaita:

Pilnveidot izglitibas iestazu un citu Izglitibas likuma noteikto institliciju registracijas kartibu,
samazinot administrativo slogu;

Profesionalas izglitibas programmu licencé€Sanas procesa paplasinat sadarbibu ar Nozaru ekspertu
padomé&m (NEP), t. sk. modularo programmu izstrad€ un licencés$ana;

Nodrosinat Ministru kabineta noteikumu “Kartiba, kada akreditg izglitibas iestades, eksaminacijas
centrus un citas Izglitibas likuma noteiktas institiicijas, vispargjas un profesionalas izglitibas
programmas un noverté valsts augstskolu vidgjas izglitibas iestazu, valsts un pasvaldibu izglitibas
iestazu vaditaju profesionalo darbibu” pienemSanu;

Veicinat vienotu pieeju izglitibas kvalitates veért€sanas procesam, organizgjot akreditacijas ekspertu
atlas unistenojot vismaz 6 akreditacijas ekspertu Kursus;

Veikt arpus formalas izglitibas sistémas apgltas profesionalas kompetences noverté€sanas
uzraudzibu, noverojot profesionalas kvalifikacijas eksamenu norisi un analizgjot iegiitos datus;
Organiz€ét un nodro$inat sanemto iesniegumu izskatiSanu, t.sk. parbauzu un p&cparbauzu veikSanu
izglitibas iestades, sniedzot nepiecieSsamo konsultativo atbalstu;

Analizét situaciju izglitiba un iepazistinat sabiedribu ar informaciju par skolas neregistrétiem
obligata izglitibas vecuma bérniem, Vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestazu
izglitojamo ilgstoSiem neattaisnotiem kav&jumiem un ricibu to noverSanai,

Apkopot un analizét informaciju par vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestazu
sniegumu atbilstoSi akreditacijas rezultatiem un veikt akreditacijas ekspertu ieteikumu izpildes
monitoringu;

Ievérojot grozijumus Izglitibas likuma, izstradat Ministru kabineta noteikumus par kartibu, kada
izsniedz pedagoga privatprakses uzsaksanas sertifikatu;

Izstradat prieksSlaicigas macibu partraukSanas risku mazinasanai nepiecieSamos grozijumus
Ministru kabineta 2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 ,,Valsts izglitibas informacijas
sistémas saturs, uzturéSanas un aktualizacijas kartiba”, Ministru kabineta 2011. gada 1. februara
noteikumos Nr. 89 , Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojos$a iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”’; Ministru
kabineta 2009. gada 4. augusta noteikumos Nr. 871 ,,0bligato izglitibas vecumu sasnieguso b&rnu
uzskaites kartiba”;

Veikt nepiecieSamos priekSdarbus Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4.
specifiska atbalsta merka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un
intervences pasakumus” projekta istenoSanai, tostarp izstradat Ministru kabineta noteikumus un
projektu, veidot projekta komandu un informét sabiedribu par projekta paredzetajam aktivitatem;
Organizet 7 izglitibas iestazu vaditaju profesionalas kompetences pilnveides kursus, stiprinot
izglitibas iestazu dibinataju (t.sk. pasvaldibu) izpratni par izglitibas kvalitati un tas verté€Sanu, ka art
veicinot dibinataja iesaisti izglitibas iestazu paSvertésanas procesa;

Istenot Erasmus+ programmas projektu “Atbasts EQAVET kontaktpunktiem”, izstradajot un
aprobgjot aptaujas anketas par 6.indikatoru ,,Apgiito prasmju izmantoSana darba vieta” un
9.indikatoru ,,Profesionalas izglitibas un profesionalas talakizglitibas programmu pieprasijuma
apzina$ana darba tirgii”’;

Veicinot sabiedribas informéSanu un iesaisti, regulari sniegt plassazinas Iidzeklos skaidrojumus par
aktualitatém izglitiba. Nodro§inat aktualas informacijas pieejamibu par kvalitates dienesta darbibu
un pakalpojumiem kvalitates dienesta timekla vietné un Twitter konta.

! Skat. Izglitibas kvalitates valsts dienesta darba plans 2016.gadam


http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://www.ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IKVD_Izglītības%20kvalitātes%20valsts%20dienesta%20darba%20plāns%202016.gadam.pdf

II. FINANSU RESURSI UN DARBIBAS REZULTATI

2.1. Valsts budzZeta finanséjums un ta izlietojums

Izglitibas kvalitates valsts dienesta darbibas nodroSinasana 2016. gada tika Tstenota no budzeta
programmas 42.00.00 ,,Padotibas iestades un to pasakumi” apakSprogrammas 42.01. 00 ,Iestazu
darbibas nodrosinasana” (sk. 1. tabulu).

1. tabula
Finansu lidzek]u izlietojums 2016. gada
Parskata gada
o . Iepri.eké_éj:z‘l g.adz'l apstiprinats [faktiska
Nr. p.K.[Finan$u lidzekli (faktiska izpilde) likuma izpilde
1. Finans$u resursi izdevumu 845831 937918 880339
segsanai (kopa)
1.1. dotacijas 754939 760975 760975
1.2. maksas pakal pojumi un citi 90892 176943 119364
pasu ien€mumi
1.3. arvalstu finansu palidziba 0 0 0
2. [zdevumi (kopa) 844505 939244 875433
2.1. uzturé$anas izdevumi (kopa) 836851 938859 875048
2.1.1. subsidijas un dotacijas, tai 0 0 0
skaita iemaksas starptautiskajas
organizacijas
2.1.2. |pargjie uzturésanas izdevumi 836851 938859 875048
2.2. izdevumi 0 385 385
|kapitﬁlieguldijumiem

2.2. Valsts budzeta lidzeklu izlietojuma rezultativie raditaji

Izglitibas kvalitates valsts dienesta galveno izdevumu izpilde 2016. gada bija saistita ar lzglitibas
iestazu, Izglitibas likuma noteikto institiiciju, B&mu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju un Zinatnisko
institliciju registru kartosanu, pedagogu privatprakses sertificéSanu, izglitibas programmu licencésanu,
izglitibas iestazu, eksaminacijas centru darbibas un izglitibas programmu IistenoSanas kvalitates
verteSanu, normativo aktu ieverosanas uzraudzibu izglitiba, zinatn€ un sporta, arpus formalas izglitibas
sistémas apgiitas profesionalas kompetences tiesibu delegéSanu akreditétam profesionalas izglitibas
iestadem un ieprieks sodito personu izvertesanu.

Kvalitates dienesta apgiita finans€juma ietvaros pamatbudzeta konta izpilde ir paredz&ta planotajiem
pasakumiem un aktivitatem, 2016. gada sasniedzot 2. tabula atspogulotos rezultatus.



2. tabula

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2016. gada rezultativie raditaji

sadalijuma pa istenotajam aktivitatem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2016. gada
rezultativie raditaji sadalijuma pa Istenotajam
aktivitatem

Istenotas aktivitates

Rezultativie raditaji (skaits)

Izglitibas iestazu un zinatnisko institiciju
registracija

Registrétas jaunas izglitibas iestades — 38;
Registrétas jaunas zinatniskas institiicijas— 2;
Izmainas izglitibas iestazu registracijas datos —
462,

Izmainas Zinatnisko institliciju registracijas
datos— 7;

No Izglitibas iestazu
izglitibas iestades — 86;
No zinatnisko institliciju registra izslégtas
zinatniskas institticijas— 9;

registra izslégtas

Reorganizetas izglitibas iestades — 19.

Izglitibas programmu licencg$ana

| zsniegtas licences profesionalas izglitibas
programmu istenosanai — 1770,
Izsniegtas  licences

programmam — 547.

vispargjas  izglitibas

Izglitibas programmu istenosanas un izglitibas

iestazu darbibas akreditacija

Akreditétas profesionalas izglitibas iestades —
40;

Akreditetas profesionalas izglitibas iestades
profesionalas ievirzes izglitibas programmas
1stenoSanai — 609;

Akreditétas profesionalas izglitibas iestades
profesionalas pilnveides izglitibas programmas
IstenoSanai — 272,

Akreditetas profesionalas izglitibas
programmas — 644;

Akreditétas vispargjas izglitibas iestades — 181,
Akreditetas vispargjas izglitibas programmas —
759.

Pedagogu privatprakses uzsaksanas sertifikatu
izsnieg$ana

Izsniegti pedagogu privatprakses uzsaksanas
sertifikati — 431;

Pagarinati pedagogu privatprakses sertifikati —
a4

Atteikums izsniegt pedagogu privatprakses
uzsaksanas sertifikatu — 11.

Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju
registréSana

Registréti bérnu uzraudzibas pakalpojuma
sniedzgji — 478;

Atteikums registrét bernu uzraudzibas
pakalpojuma sniedz&ju — 1;

Izslégti no Bérnu uzraudzibas pakal pojumu
sniedzgju registra — 30;

Veikti grozijumi B&rnu uzraudzibas




pakalpojuma sniedz&ju registra — 169.

Arpus formalas izglitibas sist€émas apgiitas
profesionalas kompetences novertéSanas

Izglitibas iestades, kuram pieskirts deleggjums
veikt arpus formalas izglitibas sisteémas

nodrosinasana apgitas profesionalas kompetences

novérteSanu — 19;

¢ Noslégti delegésanas ligumi — 140;

e Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas
profesionalas kompetences novertésanas cela
izsniegtas profesionalas kvalifikacijas
apliecibas — 1443.

Normativo aktu ievéroSanas uzraudzibu izglitiba, | e Veiktasizglitibas iestazu un izglitibas procesa

zinatn€ un sporta parbaudes — 165;

e Veiktas pecparbaudes par uzdota izpildi,
noversot neatbilstibas — 128;

e Daliba centralizéto eksamenu novérosana — 41;

e Izskatiti privatpersonu iesniegumi — 590.

Ieprieks sodito personu izvertesana e |zsniegtas atlaujas stradat par pedagogu — 42;

o |zsniegtas atlaujas stradat par pedagogu
atseviskas izglitibas merkgrupas — 3;

e Attelkumi izsniegt atlauju stradat par pedagogu
-1

2.2.1. Registracija

2016. gada Izglitibas kvalitates valsts dienests turpinaja izglitibas iestazu, zinatnisko institiiciju un
bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registraciju, veica skolas neregistréto obligata izglitibas
vecuma bérnu uzskaiti, ka arT uzturgja citus izglitibas jomas registrus, tai skaita Augstskolu registru,
Licencéto izglitibas programmu registru, Akreditéto izglitibas iestazu un eksaminacijas centru registru,
Akredit&to izglitibas programmu registru, Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju registru.

Izglitibas iestaZu un zindatnisko institiiciju registracija

Sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju (IZM) parskata gada veikts Zinatnisko institiiciju registra
monitorings (izslégtas 9 zinatniskas institiicijas), ka arT nodroSinata piedaliSanas Nacionalas
zinatniskas darbibas informacijas sistémas (NZDIS) ievie$ana, ka arT sadarbiba normativa reguléjuma
pilnveidg (grozijumi Zinatniskas darbibas likuma).

Izglitibas iestazu registra parskata gada pedéja ceturksni sakts darbs pie informacijas aktualizacijas
attieciba uz profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadeém.

|zglitibas iestadém, kuram kop$ registracijas briza nav atjaunota informacija, tika izsttitas véstules ar
aicinajumu aktualiz&t informaciju Izglitibas iestazu registra. Tadel monitoringa rezultata 2016. gada
palielinajies no registra svitroto izglitibas iestazu skaits. Vienlaikus, attistot un uzlabojot registru




darbibu, ka arT nodroSinot prasibas par izglitibas iestazu telpu atbilstibu higi€nas un drosibas prasibam,
organizeta aktiva sadarbiba ar kompetentajam iestadeém (Veselibas inspekcija, Ekonomikas ministrija,
buvvaldes) un IZM, t. sk. organizgjot tik§an0S un parrunas klatieng.

2015. gada 1. augusta stajas spcka Ministru kabineta 2015. gada 14.julija noteikumi Nr. 397
“Izglitibas iestazu un citu Izglitibas likuma noteikto institiiciju registracijas kartiba”, kuru 11. punkts
paredz, ka Izglitibas iestazu registra atbildigajai amatpersonai pirms izglitibas iestades registréSanas
japarliecinas, vai:

- iesniedzgjs ir san€mis Veselibas inspekcijas atzinumu par telpu gatavibu darbibas sakSanai un
atbilstibu higi€nas prasibam;

- izglitibas programmas Tstenosanas biives vai telpu lietoSanas veids atbilst planotajai darbibai un ir
registréts Nekustama ipaSuma valsts kadastra informacijas sisteéma;

- buive vai telpas, kur Tstenos izglitibas programmu, ir pienemtas ekspluatacija;

- izglitibas programmas TstenoSanas vietas adrese un juridiska adrese atbilst Valsts adreSu registra
informacijas sistémas datiem.

Savukart 2016. gada 1.junija stajas speka grozijumi Izglitibas likuma, kas noteic, ka izglitibas
programmas tiek Tstenotas personas dzivibai un veselibai drosos apstaklos (36. panta tresa dala) un ka
Izglitibas iestazu registra ieklaujamas zinas par izglitibas iestades telpu platibu, tehnisko aprikojumu,
to atbilstibu biivniecibas, dro§ibas, higi€nas prasibam (24. panta otras dalas 5. punkts).

Sadarbiba ar Ekonomikas ministrijas parstavjiem tika panaktS risinajums, ka min&to izglitibas
programmu IstenoSanai var izmantot telpas ar 1idzigam funkcijam, piemé&ram, biroja telpas, aktu zale
u.c. (biroju €ka, €ka izklaides pasakumiem u.tml.), vienlaikus domajot par drosu vidi, proti, ieverojot
higiénas un ugunsdrosibas prasibas, ko apliecina Veselibas inspekcijas un Valsts ugunsdzesibas un
glabsanas dienesta atzinumi / kontroles akti.

Vienlaikus, lai atvieglotu informacijas ieguvi par izglitibas iestazu telpu atbilstibu, ar atbildigajam
ministrijam / Valsts zemes dienestu 2016. gada nogalé saskanots starpresoru vienoS$anas projekts par
pieeju Nekustamo 1pasu valsts kadastra informacijas sisteémai.

Lai nodrosinatu Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta merka
“Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences pasakumus”
projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” stenoSanu,
ka arT veicinatu efektivu informacijas apmainu izglitibas iestades, pasvaldibas un valsts ITment par
visiem obligato izglitibas vecumu sasniegusajiem bérniem, kas neapmekl€ izglitibas iestadi, kvalitates
dienests izstradaja vairakus normativo aktu projektus:

1) Grozijumi Ministru kabineta 2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 “Valsts izglitibas
informacijas sist€émas saturs, uzturéSanas un aktualizacijas kartiba”, paredzot, ka izglitibas iestadém
Valsts izglitibas informacijas sistema (VIIS) bis jaievada arT informacija par izglitojamo ilgstoSiem
neattaisnotiem kav&jumiem, kav&jumu ilgumu, to iemesliem un ricibu kav&jumu noveérSanai, ka ar1
izglitojama macibu statusu (eksternis, macas arzemés, macas uz laiku, majas apmaciba, majmaciba,
neapmekle uz laiku, devies I1idzi vecakiem, kas nosiititi diplomatiskaja dienesta) un atskaitiSanas no
izglitibas iestades iemeslu (beidzis, izstajies, miris/bezvEsts prombitng, cits iemesls izglitojama
atskaitiSanai);

2) Grozijumi Ministru kabineta 2011. gada 1. februara noteikumos Nr. 98 “Kartiba, kada izglitibas
iestade informé izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa
iemesla neapmekle izglitibas iestadi”, nosakot arT pilngadigo izglitojamo neattaisnoto kav&umu
uzskaiti, ka arT precizgjot izglitibas iestazu, pasvaldibu un kvalitates dienesta kompetenci un atbildibu
kavéjumu apzinaSana un novér$ana, tostarp paredzot, ka kvalitates dienests reizi gada apkopo
informaciju par ilgstoSiem neattaisnotiem kavetajiem, kas ievaditi VIIS.
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3) Grozijumi Ministru kabineta 2009. gada 4. augusta noteikumos Nr. 871 “Obligato izglitibas vecumu
sasnieguSo beérnu uzskaites kartiba”, paredzot veikt datu apkopoSanu par izglitibas iestades
neregistrétiem bérniem no piecu gadu vecuma.

Visu mingto Ministru kabineta noteikumu grozijumi stajas speka 2016. gada augusta un septembri.

Lidztekus, piedaloties VIIS darba grupa, nodrosinata VIIS funkcionalitates pilnveide atbilstosi
mingtajiem normativo grozijumiem.

Obligata izglitibas vecuma bernu uzskaite

Apkopojot datus par izglitibas iestadés neregistrétiem obligata izglitibas vecuma b&rniem, kvalitates
dienests konstatgja, ka 2016./2017. macibu gada neviena izglitibas iestadé nav registréti 17 357 berni
vecuma no 7 lidz 18 gadiem. No tiem paSvaldibai nav informacijas par 569 bérniem.
2016./2017. macibu gada pirmo reizi kvalitates dienests apkopoja ari informaciju par 5 un 6 gadus
veciem bérniem un konstatgja, ka neviena izglitibas iestadé nav registréti 1665 §Ts vecuma grupas
bérni, no tiem pasvaldibai nav informacijas par 133 bérniem (skat. 3. tabulu).

Apkopotie dati par 7 Iidz 18 gadus veciem bérniem liecina, ka kopgjais izglitibas iestades neregistréto
bérnu skaits gadu gaita ir pakapeniski picaudzis (skat. 2. att€lu). Salidzinot ar 2015. gadu, 2016. gada
tasir palielinajies par 1445 b&rniem. Lai gan pérn pieauguma intensitate bija mazinajusies, 2016. gada
ta atkal ir palielinajusies.

Nemot véra, ka 2016. gada pirmo reizi tika ieguti dati arT par 5 un 6 gadus veciem bérniem, datu
salidzindjums par §1 vecuma izglitibas iestadé neregistréto bérnu skaita izmainam biis iesp&jams tikai
2017./2018. macibu gada.

2. attels

Tzplitibas iestides neregistrato obligau fzziitibasx
viecuma (7 - 18 gadi) bérno skalta dinamiloa (20110, -
20 d.gnids)
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P&c pasvaldibu sniegtajiem datiem laika no 2010. gada lidz 2016. gadam visvairak izglitibas iestades
neregistréto bernu vecuma no 7 lidz 18 gadiem bija izbraukusi no valsts. Turklat o bérnu skaits katru
gadu pieaug (skat. 3. tabulu un 3. attelu). Kops 2010. gada arvalstis esoSo obligata izglitibas vecuma
bérnu skaits ir pieaudzis par 8 157, un 2016. gada ir 13 803.
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Kvalitates dienesta, pa§valdibu un to institliciju aktivas sadarbibas rezultata Iidz 2013. gadam izdevas
buitiski samazinat bérnu skaitu ar statusu ,,Pasvaldibai nav informacijas”, tomér 2016. gada tas atkal ir
krasi pieaudzis (569 bérni vecuma no 7 Iidz 18 gadiem). Turklat 2016. gada pasvaldibas nav
noradijusas statusu 221 bérnam (2015. gada — 38), savukart statuss ,,Pasvaldiba noskaidro situaciju”
noradits 225 bérniem (2015. gada — 221).

Negativi vertéjams ari tas, ka, salidzinot ar 2015. gadu, 2016. gada ir pieaudzis to bérnu skaits 7 Iidz
18 gadu vecuma, kuri neapmeklg izglitibas iestadi ilgstosas slimibas d&] (2014. gada — 1, 2015. gada —
4, 2016. gada — 8).

3.tabula
|zglitibas iestades neregistréto obligata izglitibas vecuma (no 7 lidz 18 gadiem)
bérnu statuss (2010.—2016.gads)
Statuss Gads

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Izbraucis no valsts 5646 7915 9716 12218 12948 12965 13803
Pasvaldibai nav 4484 3327 2648 393 427 365 569
informacijas
UzturéSanas atlauja, 894 1655 1940 2024
citas valsts pilsonis*
Anuléta deklaréta 670 763 61l 115 186 187 240
dzivesvieta
Citu iemeslu dé] 214 286 52 42 70 67 133
neapmekle izglitibas
iestadi
Invalids 199 72 23 12 13 12 13
Bezveésts prombiitné 71 42 21 22 44 53 49
Adoptets (uz arzemeém) 31 8 29 39 46 60 51
Ilgstosi slimojoss 11 9 3 6 1 4 8
Pasvaldiba nav 0 0 65 176 92 38 221
noradijusi statusu
Iebraucis no arvalstim 0 41 0 0 0 0 0
Pasvaldiba noskaidro 0 0 0 256 211 221 225
situaciju
Atrodas pie bérnu 0 0 0 0 0 0 1
uzraudzibas pakalpojuma
sniedzgja**
Izglitojas majas*** 0 0 0 0 0 0 20
KOPA 11327 12463 12618 14173 15693 15912 17357

* Statussieviests no 2013. gada.
** Statuss ieviests no 2016. gada.
*** Statussieviests no 2016. gada.
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3. attels
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Apkopojot pasvaldibu sniegto informaciju, kvalitates dienests secinaja:

Lai gan ieprieksgjos gados to bernu skaits, par kuriem pa$valdibai nav informacijas, noturgjas
salidzinosi zems, 2016. gada tas krasi pieaudzis.

Par 643 b&rniem vecuma no 5 lidz 18 gadiem pasvaldibas ir noradijusas statusu ,,Pasvaldiba
noskaidro situaciju” (parsvara Riga) vai ,,PaSvaldiba nav noradijusi statusu” (visvairak:
Ventspils, Riga, Jirmala), kas faktiski nozZimg, ka paSvaldibam nav informacijas arT par Siem
bérniem vai nav pilniba noskaidroti apstakli, kuru d€] bérni nav registréti izglitibas iestazu
sarakstos.

Kopuma pa$valdibas nav noskaidrojusas informaciju par 1345 izglitibas iestades
neregistrétiem bérniem vecuma no 5 lidz 18 gadiem.

Salidzinot ar 2015. gadu, 2016. gada ir pieaudzis to bérnu skaits 7 lidz 18 gadu vecuma, kuri
neapmeklg izglitibas iestadi ilgstosas slimibas d€|. Tas nozimég, ka pasvaldibu riciba nav bijusi
pietickami aktiva, lai nodro$inatu ilgsto$i slimojo$o bérnu ieklauSanu izglitibas vide, kas
savukart mazinatu $adu bérnu un vinu gimenu atstumtibu un sniegtu socialu, komunikativu un
veselibu veicinosu efektu.

Lai noskaidrotu c€lonus, kad&l bérni nav registréti izglitibas iestade, lielaka dala paSvaldibu
veic apsekoSanu b&rnu dzivesvieta, iegist informaciju no bérna kaimigiem un radiniekiem.
Tomér jaatzimé, ka vairakam pasvaldibam vél joprojam ir problémas noskaidrot katra b&rna
atrasanas vietu un iemeslu izglitibas iestades neapmekleSanai, ka arT laicigi un precizi ievadit
datus VIIS. Tadel var uzskatit, ka pasvaldibu darbs informacijas ieguvé un apstrade ir vel
uzlabojams.

Prakses izpete ,,Visparéjas izglittbas un profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo
kaveéjumi un riciba to noverSanai”

Pildot jaunu uzdevumu — Tstenot neattaisnoto kav&jumu monitoringu, kvalitates dienests ar méerki
apzinat un analiz€t neattaisnoto macibu stundu / nodarbibu kav&jumu apjomu 2014./2015. macibu
gada 2. semestrT un 2015./2016. macibu gada lidz 1. martam veicaizpéti par ilgstoSiem neattaisnotiem
kav&jumiem vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestadés, aptaujajot 119 pasvaldibas.
Veicot izpéti, tika apkopoti dati un noskaidroti pasvaldibu panaktie uzlabojumi neattaisnotu macibu
kav&jumu uzskait€ un noveérSana kops 2015. gada marta, ka arT izdariti secinajumi par izmainam

vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo kav&jumu skaita.

|zp&tes rezultata izdaritie nozimigakie secinajumi:
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o Kavétaju skaits pamatizglitibas programmas ir hedaudz sarucis. Ja 2013./2014. macibu gada
2. semestrT neattaisnoti kavetaji bija 1,6 % no izglitojamo skaita pamatizglitibas programmas,
2014./2015. macibu gada 1. semestr1 — 1 % no izglitojamo skaita un 2014./2015. macibu gada
2.semestr1 — 1,3% no izglitojamo skaita, tad 2015./2016. macibu gada 1. semestri
neattaisnoti kavétaji saskana ar pasvaldibu sniegto informaciju bija 0,8 %, bet 2. semestrT lidz
1. martam — 0,7 % no visiem izglitojamiem, kas macas pamatizglitibas programmas.

e 2015./2016. macibu gada neattaisnotu kavetaju skaits vispargja videja izglitiba, salidzinot ar
ieprieksgjiem diviem macibu gadiem, ir samazinajies. Ja 2013./2014. macibu gada 2. semestri
vispargja vidgja izglitiba neattaisnoti kavétaji bija 3,5 % no kopgja izglitojamo skaita,
2014./2015. macibu gada 1. semestr1 2 % no izglitojamo skaita, 2014./2015. macibu gada
2. semestr1 3,3 % no kopgja izglitojamo skaita, tad 2015./2016. macibu gada 1. semestri
neattaisnoti kavetaji vispargja videja izglitiba bija 2 %, bet 2. semestri — 1,4 % no kopgja
izglitojamo skaita $ajas programmas.

e Analizgjot neattaisnoto kavetaju Ipatsvaru izglitibas programmu griezuma, var secinat, ka
profesionalaja izglitiba tas ir vislielakais. 2013./2014. macibu gada 2. semestr1 — 3,8 % no
kopgja izglitojamo skaita profesionalas izglitibas programmas, 2014./2015. macibu gada
1. semestr1 — 4,5 % no kopgja izglitojamo skaita, 2. semestrT — 4,8 % no kopéja izglitojamo
skaita, 2015./2016. macibu gada 1. semestri — 4,2 % no kopgja izglitojamo skaita, 2. semestri
-3,1%.

o Visvairak kavetaju ir lielajas pilsétas — Liepaja, Valmiera, Riga, Daugavpili, Jelgava.
Novados vispargjas izglitibas programmas visvairak neattaisnoto kavetaju ir Gulbenes novada
un Stopinu novada, savukart profesionalaja izglitiba visvairak kavetaju ir Saldus novada.

e Situacija neattaisnoto kav&jumu uzskaites un noveérSanas joma ir uzlabojusies, jo 2014./2015.
macibu gada 2. semestri1 46 pasvaldibas bijis ne vairak par 5 neattaisnotiem kavé&tajiem,
2015./2016. macibu gada 1. semestrT — 63 paSvaldibas, bet 2015./2016. 2. semestra pirmajos
divos ménesos — 68 pasvaldibas bijis ne vairak par 5 neattaisnotiem kavétajiem.

e Tomér joprojam pasvaldibas pastav problemas datu apkopoSana par neattaisnotiem
kavetajiem. Par to liecina paSvaldibu sniegta informacija, kas norada, ka, pieméram, Riga
vispargjas vidgjas izglitibas iestades ir tikai vid&ji 10, savukart Liepaja — vid&ji 162 kavetaji
un Valmiera — vidgji 154 kavétaji.

Izpétes rezultata tika sniegti arT priekSlikumi, t.sk. pienemt kvalitates dienesta sagatavotos grozijumus
normativajos aktos attieciba uz neattaisnoto kave&jumu uzskaiti VIIS, ka ar1 pilngadigo izglitojamo
kav&jumu un talmacibas programmu izglitojamo kav&jumu monitoringu. Svarigi ir arl veicinat
starpinstitucionalu sadarbibu un pieredzes apmainu saistiba ar neattaisnotu kavéjumu uzskaiti un
novérsanu.

Pedagoga privatprakses sertificeSana

2016. gada 28. oktobrT stajas speka Ministru kabineta 2016. gada 25. oktobra noteilkumi Nr. 682
“Kartiba, kada izsniedz sertifikatu pedagoga privatprakses uzsakSanai, pagarina ta deriguma terminu
vai anulé to” (MK noteikumi Nr. 682).? Piepemot Ministru kabineta noteikumus, sertifikatu
izsniegSanas procediira, kas iepriek$ notika saskana ar kvalitates dienesta ieks&jiem noteikumiem, nav
butiski mainita, un izsniegtie sertifikati ir speka. Sertifikatus tapat ka 1idz $im izsniedz bez maksas uz
tris gadiem, ievadot informaciju par privatprakses pedagogiem VIIS. Vienlaikus, nodroSinot
sertificéSanas procediiras atbilstibu Administrativa procesa likumam, ir precizéta sertifikata

2 Skat. https://likumi.lv/talid/285795-karti ba-kada-i zsni edz-sertifikatu-pedagoga- privatprakses-uzsak sanai -pagari na-ta-deri guma-terminu-vai -
anule-to
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pagarinasanas kartiba, samazinot iesniedzamo dokumentu skaitu un nosakot, ka izglitibas dokumenti
jaiesniedz tikai gadijuma, ja dati par pedagogu nav ievaditi VIIS. Tapat noteikta detalizétaka
sertifikata dublikatu izsniegSanas un atkartota sertifikata izsniegSanas (pieméram, varda vai uzvarda
mainas del) kartiba. MK noteikumu Nr. 682 pienemSana veicinaja gan informacijas par privatprakses
pedagogiem aktualizaciju, gan arT atviegloja izsniegto sertifikatu uzskaiti.

Par sertifikatu izsniegSanu lem;j kvalitates dienesta Pedagogu privatprakses uzsakSanas sertifikatu
izsniegSanas komisija, kura izskata pretendenta iesniegumu un pienem lémumu — izsniegt, pagarinat,
izsniegt atkartoti vai ari atteikt sertifikata sanemsanu. Ta ka visas pedagogu izglitibas programmas ir
autorprogrammas, komisija 1paSu uzmanibu pievers iesniegto izglitibas programmu kvalitatei, ka ar1
izverte programmu saturisko un metodisko atbilstibu izveletas mérkauditorijas (bérnu, jaunieSu un
pieauguso) vajadzibam. Vienlaikus tiek parbaudita pedagoga izglitibas, profesionalas kvalifikacijas un
profesionalas kompetences pilnveides atbilstiba normativo aktu prasibam.

Laika no 2009.gada lidz 2016.gada 31.decembrim kvalitates dienesta kopuma izsniegti
1900 pedagogu privatprakses uzsaksanas sertifikati. 2016. gada ir izsniegts 431 sertifikats, t. sk. 397
intereSu izglitibas un 34 pieauguSo neformalas izglitibas programmu TstenoSanai. Tas ir augstakais
raditajs kop$ sertifikatu izsniegSanas sakuma, divas reizes vairak neka ieprieks€jos gados
(skat. 4. tabulu). Tadgjadi 2016. gada nogalé speka bija 860 sertifikati. Tas savukart liecina, ka Sobrid
Latvija privatpraksé darbojas aptuveni 700 pedagogu, kas Tsteno intereSu izglitibas un pieauguso
neformalas izglitibas programmas (ir arT pedagogi, kasisteno 2 un vairak programmas).

Izsniegto sertifikatu skaita pieaugumu ir veicinajusas izmainas normativajos aktos, kas paredz iespgjas
atmaksat parmaksato iedzivotaju ienakuma nodokli par vecaku izdevumiem bérnu interesu izglitibai.

4. tabula.

Izglittbas programmas, kuras isteno privatprakses sertifikatu ieguvusie pedagogi
Izglitibas programmu Izglitibas programmu skaits
tematiskas jomas 2014 2015 2016
Vaodu programmas 63 72 79
Runas attistibas un valodas korekcijas programmas 18 23 37
Makslas programmas 11 19 41
Mizikas programmas 35 33 99
Dejas programmas 22 25 65
Sporta programmas 7 11 23
Dabaszinibu un matematikas programmas 8 5 4
Pirmsskol as programmas 32 10 17
Cits 13 28 66
Kopa 209 221 431

Vispieprasitakas jau ilgstosi (pedgjo 6 gadu garuma) ir bijusas valodu programmas (pamata anglu
valoda), kuru TstenoSanai vidgji gada tiek izsniegti 60—80 sertifikati (skat. 4. tabulu).

Jaatzimé, ka 2016. gada ir triskarSojies miizikas un dejas programmam izsniegto sertifikatu, bet
divkarSojies — makslas un sporta programmam izsniegto sertifikatu skaits, kaut ar kopuma sporta
programmam izsniegto sertifikatu skaits ir tikai 5% no visam izglitibas programmam, kO isteno
privatprakse. Viszemako interesi pedagogi ir izradijusi par matematikas un dabaszinibu programmam.
Savukart butiski ir audzis sertifikatu skaits tematiskaja joma “Cits”, ietverot taja intereSu izglitibas un
pieauguSo neformalas izglitibas programmas, kuru saturs saistits, pieméram, ar rotalam (rotaldejas,
folklora) un spelem (lego, robotika, datorspéles), teatri (runas un kustibu maksla), visparattistosSam
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nodarbibam daba, rado$as un domasanas prasmju (debates) attistiS8anu, rokdarbiem (StSana, lellu
darinaSana), celu satiksmes noteikumu apguvi u.c. Mingétais liecina, ka intereSu izglittba mainas
saturiski, un taja “ienak” jaunas vésmas un idejas.

Analizgjot sertificéto izglitibas programmu sadalfjumu atbilstosi mérkgrupai (skat. 5. tabulu), redzams,
ka vairak neka puse (60 %) sertifikatu lauj Tstenot izglitibas programmu b&rniem pirmsskolas izglitibas
pakape, 28 % — obligatas izglitibas vecuma bérniem un jaunieSiem pamatizglitibas pakapée, tikai 3 %
sertifikatu — izglitibas programmu Tsteno$anai jaunieSiem vidgjas izglitibas pakape, savukart 8 %
sertifikatu — pieauguso neformalas izglitibas programmu TstenoSanai. Parsvara sertificét pieauguso
neformalas izglitibas programmas ir izvelgjusies tie pedagogi, kas Isteno vairakas programmas un
kvalitates dienesta sanémusi sertifikatus arT intereSu izglitibas programmu istenoSanai.

5. tabula.
2016. gada pedagoga privatpraksé sertificeto izglitibas programmu sadalijums
pa tematiskajam jomam atbilstosi mérkgrupai
Izglitibas programmu skaits 2016
Izglitibas programmu Pirmsskolas | Obligatas
tematiskas jomas vecuma bérni | izglitibas | Jauniesi | PieauguSie | Kopa
vecuma
berni

Valodu programmas 52 15 6 6 79
Runas attistibas un valodas 22 10 - 5 37
korekcijas programmas
Makslas programmas 22 11 2 6 41
Miizikas programmas 51 31 5 12 99
Dejas programmas 49 13 1 2 65
Sporta programmas 14 8 1 - 23
Dabaszinibu un matematikas 1 3 - - 4
programmas
Pirmsskolas programmas 17 - - - 17
Cits 33 30 - 3 66

Kopa 261 121 15 34 431

2016. gada ir registréti ar1 11 atteikumi pedagoga privatprakses sertifikata izsniegSanai, kas pamata
saistiti ar pedagoga izstradatas izglitibas programmas neatbilstibu vina izglitibai un profesionalajai
kvalifikacijai.

Vienlaikus 2016. gada ir veikts sistematisks konsultativais darbs pedagogu privatprakses uzsakSanas
jautajumos, papildinata un atjaunota informacija kvalitates dienesta timekla vietng
http://ikvd.gov.lv/pedagoga-privatprakse/, aktualizéts informativa bukleta saturs, izstradati ieteikumi
privatpraksg 1stenojamo izglitibas programmu izstradei.

Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzeju registracija

2016. gada kvalitates dienests turpinaja bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registraciju un
uzturgja B@rnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&u registru, registréjot 478 bérnu uzraudzibas
pakalpojuma sniedz&jus, t. sk. 445 fiziskas personas un 33 juridiskas personas (kuras pakalpojuma
sniegSana iesaistlja 87 fiziskas personas). No bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju registra
izslégtas 30 personas, t. sk. 7 juridiskas personas.
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Kopuma lidz 2016. gada 31. decembrim Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registra bija
registrétas 2514 personas, t. sk. 2368 fiziskas personas un individualie komersanti, ka ari 146
juridiskas personas, kuras pakalpojuma sniegSana iesaista 460 fiziskas personas. 128 personas no
kopgja registréto personu skaita sniedz nepilna laika pakalpojumu.

Veicinot bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registraciju, ka arT to korektu un tiesisku darbibu,
kvalitates dienests 2016. gada turpinajis istenot ieverojamu izskaidrojoSo un konsultativo darbu,
sniedzot konsultacijas klatieng, rakstveida, elektroniski un pa telefonu, galvenokart par jautajumiem,
kas saistiti ar bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ja registracijai nepiecieSamajiem dokumentiem,
ka arT papildus sniedzis informaciju par atbalsta sanemsanas nosacijumiem no valsts (Iidz 2016. gada
31.maijam) un pasvaldibam. Jaatzimg, ka atbalsta sanemsanas jautajumi vienmer bijusi visaktualakie.

Tapat, atsaucoties aicinajumiem, kvalitates dienests piedalijies vairakos informativos seminaros,
intervijas plassazinas lidzeklos, diskusijas un tematiskos raidijumos, informg&jot par bérnu uzraudzibas
pakalpojuma bitibu, registracijas kartibu.

Lai panaktu droSu un uzticamu uzraudzibas pakalpojumu un primari ievérotu bérnu intereses un
vajadzibas, kvalitates dienests 2016. gada turpindja aktivi sadarboties ar Valsts bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekciju, biivvaldém, Labklajibas ministriju, Izglitibas un zinatnes ministriju, Partikas
un veterinaro dienestu, Veselibas inspekciju.

Vertgjot bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju registracijas norisi, kvalitates dienests ir noverojis,
ka sabiedriba, tostarp vecakiem, ir interese par bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju registru un ta
pieejamibu, tadgjadi secinams, ka Latvija trikst bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju (auklu).
Nenoliedzami bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registracija ir veicindjusi bérnu uzraudzibas
pakalpojuma kvalitati un pieejamibu, ka art bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju legalizaciju, jo
starp vecakiem un b&rnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju tiek sleégts ligums, un pakalpojuma
sniedz&js registr&jas Valsts ienémumu dienesta vai Uznémumu registra, lai maksatu valsti noteiktos
nodoklus vai patentmaksu.

Tapat nepartraukta beérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registracijas nepiecieSamibas
popularizésana plassazinas Iidzeklos, kvalitates dienesta timekla vietné un klatienes / neklatienes
konsultacijas ir vairojusi Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&ju registra atpazistamibu un attistijus
sabiedribas izpratni par bérnu uzraudzibas pakalpojumu. To pierada ari personu interese registrét
nepilna laika b&rna uzraudzibas pakalpojumu, kas neparedz pasvaldibu lidzfinans€juma sanemsanu.

6. tabula
Darbibas bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzéju registra 2016.gada
Nr.p.k. Darbibas Skaits
1. Registréti beérnu uzraudzibas pakalpojuma 478
sniedzgji
2. Atteikums registrét 1
3. Izsl&gti no registra 30
4. Veikti grozijumi registra 171

Ieprieks sodito personu izverteSana

2012. gada 1. oktobrT stajas speka grozijumi Izglitibas likuma 50. panta 1. punkta, kas noteica, ka par
pedagogu nedrikst stradat persona, kas sodita par tiSa noziedziga nodarfjuma izdariSanu (neatkarigi no
sodamibas dz€Sanas vai nonemsanas), iznemot gadijumu, kad péc sodamibas dz&Sanas vai nonemsanas
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Ministru kabineta noteikta institlicija, izvert&jusi, vai tas nekaité izglitojamo interesém, ir atlavusi
stradat par pedagogu personai, kas bijusi sodita par tiSu kriminalparkapumu vai mazak smagu
noziegumu.

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2014. gada 15. aprila noteikumu Nr. 195 “Kartiba, kada tiek
izvertets, vai atlauja stradat par pedagogu personai, kas bijusi sodita par tiSu kriminalparkapumu vai
mazak smagu noziegumu, nekait€s izglitojamo interesem” (MK noteikumi Nr. 195) 2. punktu,
kvalitates dienests no 2015. gada saka pildit jaunu funkciju — ieprieks sodito personu izverteésana.

P&c iesnieguma un dokumentu sanemsanas no personas leprieks sodito personu izverté€Sanas komisija
atbilstosi MK noteikumos Nr. 195 10. punkta noteiktajam, izvert€ riskus, vai atlauja nekaites
izglitojamo interes€m, nemot vera, vai atlaujas izsniegSana nav pretruna ar Izglitibas likuma un Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma noteiktajiem ierobezojumiem stradat par pedagogu, laikposmu, kas pagajis
kops noziedziga nodarfjuma izdariSanas, tiSa kriminalparkapuma vai mazak smaga nozieguma veidu,
raksturu un personas atticksmi pret to, personas darbibu laikposma kop$ noziedziga nodarfjuma
izdari$anas Iidz dienai, kad persona iesniegusi iesniegumu, vai personas raksturojumu par $o periodu,
risku izglitojamo veselibai, drosibai, intelektualajai un fiziskajai attistibai, personas un citu institticiju
iesniegtajos dokumentos noradito informaciju, paredzamo ietekmi uz katru izglitibas mérkgrupu. Péc
iepaziSanas ar dokumentiem un personas uzklausiSanas lepriek§ sodito personu izvertésanas komisija
pienem atzinumu ar ieteikumu kvalitates dienestam izsniegt vai atteikt atlauju stradat par pedagogu.

Parskata perioda kvalitates dienesta tika sanemti 60 personu iesniegumi “Par personas izveértésanu”,
izsniegtas 42 atlaujas stradat par pedagogu (tai skaita 3 atlaujas ar ierobezojumiem stradat par
pedagogu atseviskas mérkgrupas), pienemts 1 lémums par atteikumu izsniegt atlauju. No sanemtajiem
iesniegumiem 3 personam nav bijusi nepiecieSama atlauja, jo tas atzitas par nesoditam, 15 iesniegumi
sanemti no personam, kuras soditas par smagu vai seviski smagu noziegumu un Iidz ar to kvalitates
dienestam nav tiesibu lemt par atlaujas izsniegSanu.

3 personam noteikti ierobezojumi stradat ar nepilngadigajiem, t.i., izsniegtas atlaujas, kas paredz
ierobezojumu attieciba uz izglitibas programmam, kuru izglitibas mérkgrupa ir izglitojamie Iidz 18
gadu vecumam. Atlaujas ar $adu ierobezojumu tiek izsniegtas gadijuma, ja persona bijusi sodita par
tiSu kriminalparkapumu vai mazak smagu noziegumu, tom&r no sprieduma minéta var secinat, ka
noziedzigais nodarfjums bijis saistits ar vardarbibu vai vardarbibas piedraudgjumu.® Atlauja atteikta
personai, kura sodita par mazak smagu noziegumu, ka arT sodita administrativi par emocionalu
vardarbibu pret b&rniem.

12 gadijumos, kad, salidzinot VIIS ievadito informaciju par personas amatiem un no lekslietu
ministrijas Informacijas centra sagpemto informaciju par personas sodamibu, kvalitates dienests
secinaja, ka persona, kas sodita par smagu vai sevi§ki smagu noziegumu strada par pedagogu, tika
nositita vestule izglitibas iestadei ar ligumu nekavéjoties nodroSinat skolas darbibas atbilstibu
Izglitibas likuma 50. panta 1. punkta noteiktajam prasibam.

Izvertgjot VIIS datus, kvalitates dienests 2016. gada nositija 33 véstules izglitibas iestadeém, ladzot
informet, vai visi pedagogi atbilst 1zglitibas likuma 50. panta un Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma
72. panta noteiktajam. Tapat $adu informaciju kvalitates dienests izglitibas iestadem ludza sniegt
saistiba ar izglitibas iestades vai izglitibas programmu akreditaciju.

3 Atbilstodi Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta piektas dalas 1. punkta noteiktajam izglitibas iestades, kurds uzturas bérni, nedrikst
stradat personas, kuras soditas par noziedzigiem nodarijumiem, kas saistiti ar vardarbibu vai vardarbibas piedraud&jumu, neatkarigi no
sodamibas dz€Sanas vai nopemsanas.
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Salidzinot ar 2015. gadu, sanemts mazak iesniegumu par personas izveértéSanu (2015. gada — 109), ka
arl samazindjies iesniegumu skaits no personam, kas bijusas soditas par tiS§iem noziedzigiem
nodarfjumiem, kas saistiti ar vardarbibu vai vardarbibas piedraud&jumu.

Tapat ka 2015. gada kvalitates dienests sniedzis skaidrojumus plassazinas lidzekliem un biezi
konsultgjis izglitibas iestades un personas par ierobezojumiem stradat par pedagogu un izvertéSanas
procediiru. Jauzsver, ka joprojam daudzi pedagogi un izglitibas iestazu vaditaji neizprot pedagogiem
noteikto ierobezojumu biitibu un neparzina normativajos aktos noteikto nepieciesamo ricibu.

2.2.2. Izglitibas programmu licencésana

2016. gada Izglitibas kvalitates valsts dienests nodros§inaja vispargjas izglitibas un profesionalas
izglitibas programmu (iznemot intereSu izglitibas, pieauguso neformalas izglitibas un augstakas
izglitibas studiju programmas) licencé$anu Ministru kabineta 2009. gada 14. julija noteikumos Nr. 775
,»Vispargjas un profesionalas izglitibas programmu licencé$anas kartiba” (MK noteikumi Nr. 775),
Ministru kabineta 2008. gada 2. decembra noteikumos Nr. 990 ,,Noteikumi par Latvijas izglitibas
klasifikaciju” (MK noteikumi Nr. 990) un kvalitates dienesta 2014. gada 22. jilija iek$€jos noteikumos
Nr. 11 ,Vispargjas un profesionalas izglitibas programmu licenc&$anas norises kartiba” noteiktaja
kartiba. Vienlaikus tika nodrosinats metodiskais atbalsts un konsultacijas vispargjas izglitibas un
profesionalas izglitibas programmu izstrades, aktualiz€$anas un Tstenosanas jautajumos.

Visparejas izglitibas programmu licencéSana

2016. gada izsniegtas 547 licences vispargjas izglitibas programmu istenoSanai, t. Sk. 232 (42 %) —
jaunas izglitibas programmas stenoSanai, savukart 315 (58 %) gadijumos veikta licences nomaina. No
232 jaunu programmu Tsteno$anai izsniegtajam licencém 56 (24 %) izsniegtas pirmsskolas izglitibas
programmu TstenoSanai, 136 (59 %) licences — pamatizglitibas programmu istenoS$anai un 40 (17 %)
licences — vispargjas vidgjas izglitibas programmu Tsteno$anai (Skat. 4. att€lu). Salidzinot ar
2015. gadu, izsniegto licencu, t. SK. jauno licenéu skaits, ir nedaudz samazinajies. Samazinajies ari
pirmsskolas izglitibas programmu TstenoSanai izsniegto licencu skaits (2015. gada — 85). Joprojam
visvairak jauno licencu tiek izsniegts pamatizglitibas programmu TstenoSanai.

4. attéls
Jaunu programmu istenosanai izsniegto licencu skaits izglitibas pakapés

® Pirmsskola
B Pamatizglitiba

= Vidéja izgiitiba

136; 59%
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2016. gada 95 % no visam jaunajam licenc&tajam pirmsskolas izglitibas programmam, 41 % no visam
jaunajam licenc@tajam pamatizglitibas programmam un 17,7 % no visam jaunajam licenc€tajam
vispargjas vidgjas izglitibas programmam tiek Tstenotas péc apstiprinata parauga. Tas nozimg, ka 50 %
(116) licencu izsniegtas programmas isteno$anai péc parauga un 50 % (116) — autorprogrammu
istenoSanai, tadgjadi autorprogrammu skaits ir pieaudzis, it Tpasi pamatizglitiba un vispargja vidgja
izglitiba. Salidzinot 2016. gada licencéto programmu skaitu ar 2014. un 2015. gada licenc&tajam
programmam, var secinat, ka autorprogrammu skaits ir svarstigs (skat. 5. attelu).

5. attels
Peéc parauga istenotas un autorprogrammas 2014.—2016. gada

70%
61%

50% 54%

50% 50%
50% - 46%

39%

0%
W Péc parauga
30%

B Autorprogramma
20%
10%

0%

2014.gads 2015.gads 2016 gads

Parskata perioda butiski pieaugusi izglitibas iestazu interese par virzienu izglitibas programmu
istenosanu — kada no virzieniem licencétas 39 (51 %) pamatizglitibas programmas, t. sk. 29
matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmas, un 22 (56 %) vispargjas izglitibas
programmas, t. sk. 9 matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena un 9 profesionali orientéta
virziena programmas (sk. 7. tabulu).

7. tabula
2016. gada izsniegtaslicences jaunam izglitibas programmam
atbilstosi izglitthas programmas satura virzienam

Izglitibas limenis Licencéto programmu skaits

Pamatizglitiba:

-visparizglitojosais (bez virziena) 37

-humanitara un sociala virziena 6

-matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena 29

-profesionali orient&ta virziena 4
Videja izglitiba:
-visparizglitojosais virziens 17
-humanitarais un socialais virziens 4
-matematikas, dabaszinibu un 9
-tehnikas virziens
-profesionali orientétais virziens 9

20



Ievérojot izglitibas iestazu patstavibu izglitibas programmu izstradé un licenc&ana, vienlaikus
nodros$inot iesp&ju personam, kas priekslaicigi pametuSas macibas, atsakt un iegiit noteiktas pakapes
izglitibu (otras iespgjas izglitiba), 2016. gada ir licencetas 15 izglitibas programmas TstenoSanai vakara
(mainu) un 14 izglitibas programmas talmacibas vai neklatienes forma. Sada veida programmu
Tstenosana nodro$ina iesp&ju iegit vispargjo izglitibu personam, kuras veselibas, gimenes apstaklu,
darba, socialekonomisko vai citu apstaklu dé] nav vargjusas apgut izglitibas programmu pilna laika
klatienes forma.

Nodrosinot vienlidzigas izglitibas ieguves iesp€jas, atbalstot socialas atstumtibas riska bérnu un bérnu
ar pasam vajadzibam ieklausanos izglitibas sisteéma, 2016. gada ir izdotas 82 licences jaunu specialas
izglitibas programmu TistenoSanai, t. Sk. 21 licence specialas pirmsskolas izglitibas programmu
istenoSanai, 60 licences specialas pamatizglitibas programmu isteno$anai un 1 — specialas vidgjas
izglitibas programmas TstenoSanai. Salidzinot ar ieprieks$gjo parskata periodu, licencéto specialas
izglitibas programmu skaits ir samazinajies (2015. gada tika izsniegtas 229 licences specialas
izglitibas programmu TstenoSanai).

2016. gada arT pienemti 5 l€mumi par atteikumu izsniegt licenci vispargjas izglitibas programmas
IstenoSanai, ka ar1 veikti grozijumi 225 vispargjas izglitibas programmas.

Profesionalas izglitibas programmu licencéSana

2016. gada izdotas 1770 licences profesionalas izglitibas programmu isteno$anai, 678 no tam —
jaunam izglitibas programmam, 1092 gadijumos notikusi licen¢u nomaina (sk. 8. tabulu un 6. attelu).
Salidzinot ar ieprieksgjiem parskata periodiem, izsniegto licen¢u skaits ir samazinajies.

8. tabula
2016. gada profesionalas izglitibas programmam izsniegtas licences
| zdotas licences Kopa No | Notam No tam No tam Veikti
tam | nomainitas | DVB modularas | grozijumi
jaunas programmas (MK not.
Nr.211)
Sakotngja 605 169 436 10 29 530
profesionala
izglitiba
Profesionala 194 100 94 - -
talakizglitiba “T”
Profesionalas 316 104 212 - -
pilnveides izglitiba
wp»
Profesionalas 655 305 350 - -
ievirzes izglitiba
wy»

Parskata gada ir sakta profesionalas izglitibas satura reforma, kas versta uz profesionalajam
kompetencém balstitu un sasniedzamajiem rezultatiem verstu pieeju izglitibas procesa istenoSana,
attiecigi nosakot profesionalas izglitibas programmu mérkus un uzdevumus.

Vairakas izglitibas iestades ir sekmigi sakuSas Tstenot izglitibas programmas darba vidé balstitu
macibu (DVB) organizéSanai (izsniegtas 10 licences). Eiropas Sociala fonda (ESF) darbibas
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programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.1. apaksaktivitates ,,Nozaru
kvalifikaciju sist€mas izveide un profesionalas izglitibas parstrukturizacija” projekta ,,Nozaru
kvalifikacijas sistemas izveide un profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana”
(vienoSanas Nr. 2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001) ietvaros ir izstradatas 29 modularas
profesionalas izglitibas programmas un atbilstosi izsniegtas 29 licences.

6. attéls
2016. gada jaunam profesionalas izglitibas programmam izsniegtas licences

W Sakotnéja profesionald izglitiba ® Profesionala talakizgiitiva (1)

m Profesionalas pilnveides izglitiba "P" m Profesionalas levirzes izglitiba “v"

2016. gada veikti grozijumi Ministru kabineta 2000. gada 27. junija noteikumos Nr. 211 “Noteikumi
par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”, kas noteica, ka
no 2016./2017. macibu gada visas profesionalas izglitibas programmas 1. kursa jaievie$ tehniska vai
humanitara virziena macibu priekSmeti un macibu kurss “Sabiedribas un cilvéka drosiba”. Macibu
kurss “Sabiedribas un cilvéka drosiba” nodro$inas tematu — darba aizsardziba, pirma palidziba,
ugunsdrosiba, elektrodrosiba, civila aizsardziba, vides aizsardziba, veselibas izglitiba — sisteémisku
apguvi. Minéta macibu kursa ievieSanai tika izdariti 530 profesionalas arodizglitibas, profesionalas
vid&jas un profesionalas talakizglitibas programmu grozijumi.

Izvertgjot sakotngjas profesionalas izglitibas programmu licencéSanas procesu, jasecina, ka, ievérojot
2016. gada turpinato profesionalas izglitibas iestazu tikla optimizaciju un to, ka licences izsniedz uz
nenoteiktu laiku, ir samazindjies jaunu profesionalas izglitibas programmu istenoSanai izsniegto
licencu skaits (605), salidzinot ar 2015. gadu (847), tacu valsts un paSvaldibu dibinatas profesionalas
izglitibas iestades joprojam pieverS lielu veribu tadu profesionalas videjas izglitibas programmu
licencéSanai, kuras izglitojamie uzsak macibas péc vidgjas izglitibas iegisanas, tadéjadi 1,5-2 gadu
laika sanemot apliecibu par profesionalo vidgjo izglitibu (2015. gada sadam programmam izsniegtas
177 licences, 2016. gada — 199 licences).

Nodrosinot pieauguSo profesionalo izglitibu, 2016. gada ir izdotas 316 licences profesionalas
pilnveides izglitibas programmu istenosanai (no kuram 33 % izsniegtas jaunu izglitibas programmu
istenosSanai) un 194 licences profesionalas talakizglitibas programmu Tsteno$anai (no kuram 51 % —
jaunu izglitibas programmu istenoSanas sakSanai). Vienlaikus janorada, ka valsts un pa$valdibas
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izglitibas iestades licences §adu programmu TstenoS$anai 2016. gada sanémusas mazak (120, 24 %)
neka privatas izglitibas iestades (390, 76 %).

Piecauguso profesionalas izglitibas programmu licenc€Sana parsvara tiek istenota, lai nodrosinatu
Nodarbinatibas valsts agenttiras Tstenotos ESF atbalsta pasakumus darba meklétajiem un
bezdarbniekiem un sniegtu iesp&ju apgiit jaunas darba prasmes un iemanas $ajas programmas.

Pamatojoties uz Latvijas Nacionala kultiiras centra darbu pie programmu izstrades un izmainam
macibu planos, ka ar1 uz MK noteikumos Nr. 990 veiktajiem grozijumiem izglitibas klasifikacija,
2016. gada izsniegtas 655 licences profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSanai (53 %
gadijumu notikusi licencu nomaina, bet 47 % gadijumu izsniegtas licences jaunu programmu
IstenoSanai). 80 % no S$im licencem ir izsniegtas miizikas, makslas un dejas profesionalas ievirzes
izglitibas programmu Tstenosanai, bet 20 % — sporta izglitibas programmu steno$anai.

Salidzinot ar 2015. gadu, nav vérojamas bitiskas izmainas attieciba uz popularakajam profesionalajam
kvalifikacijam, kuru ieguvei tiek licencétas programmas. Joprojam pieprasitakas ir €dinaSanas
pakalpojumu, komerczinibu, biivdarbu, koka izstradajumu izgatavoSanas, metalapstrades,
autotransporta, §to izstradajumu razoSanas tehnologiju, gramatvedibas, datoru lietoSanas,
datorsistemu specialitates u.c. Popularakas kvalifikacijas kultiras nozaré ir miizikis un dizaina
specialists (ar specializacijam).

2.2.3. Izglitibas kvalitates novértéSana un nodroSinasana

Izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates novérteSana
(akreditacija)

Vispariga informacija

Parskata gada Izglitibas kvalitates valsts dienests turpindja vispargjas izglitibas un profesionalas
izglitibas programmu TstenoSanas, ka arT izglitibas iestazu un eksaminacijas centru darbibas kvalitates
vertésanu (skat. 9. tabulu). Latvija izglitibas kvalitates vertéSana notiek, péc vienotiem kritérijiem
istenojot izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates ieks€jo
(pasnovertgjums) un argjo (akreditacija) noverteSanu. Izglitibas kvalitates iekSgja vert€Sana jeb
pasnovertgjums ir izglitibas iestades parskats par planoto un izdarito visas veértéSanas jomas un
kriterijos. Izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates argja veértéSana
balstas uz izglitibas iestades pasnovertgjumu.

Izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu akreditacija norit bez ekspertu komisijas zinojuma
un priekSlikuma un pamatojoties uz akreditacijas komisijas priek$likumu gadijumos, ja izglitibas
programma ieprieks bija akreditéta uz 6 gadiem, ka arT ja izglitibas iestade isteno citu Latvijas
izglitibas klasifikacijai atbilstoSu tai paSai izglitibas programmas kopai piederigu akreditetu
profesionalas izglitibas programmu. Parskata perioda bez ekspertu komisijas iesaistes tika akreditetas
118 vispargjas izglitibas iestades un 281 vispargjas izglitibas programma, 9 profesionalas izglitibas
programmas, 169 profesionalas pamata un vidgjas izglitibas programmas, 43 profesionalas izglitibas
iestades profesionalas pilnveides izglitibas programmu TistenoSana, 173 profesionalas izglitibas
iestades akreditacija profesionalas ievirzes izglitibas programmas 1stenoSana. Sikaka informacija tiks
sniegta par izglitibas kvalitates novértésanu (akreditaciju) ar ekspertu komisiju.
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9. tabula
2016. gada akreditéto izglitibas programmu un izglitibas iestazu skaits

Aktivitate Skaits
Vispargjas izglitibas iestazu akreditacija 181
Vispargjas izglitibas programmu akreditacija 759
Vispargjas izglitibas programmu akreditaciju atteikums 9
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacija 40
Profesionalas izglitibas programmu akreditacija 644
Profesionalas izglitibas programmu akreditaciju atteikums 1
Profesionalas izglitibas iestades akreditacija profesionalas pilnveides izglitibas 279
programmas istenoSana
Profesionalas izglitibas iestades akreditacija profesionalas ievirzes izglitibas 609
programmeas istenoSana
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas atteikums profesionalas pilnveides 3
izglitibas programmas
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas atteikums profesionalas ievirzes 4

izglitibas programmas

Visparejas izglitibas iestazu un izglitibas programmu akreditacija ar ekspertu komisiju

Lai novertétu vispargjas izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitati,
2016. gada kvalitates dienests organiz€ja 42 akreditacijas ekspertu komisijas, kas 1stenoja 31 izglitibas
iestades un 117 izglitibas programmu istenoSanas kvalitates vertéSanu. 79 vispargjas izglitibas
programmas tika akreditétas uz 6 gadiem, 29 izglitibas programmas — uz 2 gadiem, bet 9 izglitibas
programmam akreditacija tika atteikta. (skat. 7. att€lu).

7. attels
Visparejas izglitibas iestazu un izglittbas programmu akreditacija
ar ekspertu komisiju 2016. gada
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No 42 izglitibas iestadém, kuras notika akreditacija ar ekspertu komisiju, 1 ir valsts dibinata izglitibas
iestade, 27 — pasvaldibu dibinatas izglitibas iestades un 14 — privatas izglitibas iestades (skat.

8. attelu).

Izglitibas iestazu akreditacija atbilstosi iedalijumam

péc dibinataja un izglitibas iestades tipa 2016. gada
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No 108 akreditétajam izglitibas programmam, 2 tiek Tstenotas valsts dibinata izglitibas iestade, 82 —

pasSvaldibas dibinatas izglitibas iestades, 24 — privatas izglitibas iestades.

80 no akreditétajam izglitibas programmam tiek Tstenotas latvieSu valoda, 15 — latvieSsu un

mazakumtautibu valoda, 13 — mazakumtautibu valoda (skat. 9. attelu).

Izglitibas programmu akreditacijas termini atbilstosi
izglittbas programmas istenoSanas valodai (2016. gads)
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Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas TstenoSanas kvalitati vérte, nosakot katrai
izvert€jamai jomai atbilstoSo kritériju ar kvalitates veért€juma Itmeni (skat. 10. attelu).

10. attels
Vertejumu limenu sadalijums vispareja izglittba (2016. gads)

1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas E
2.1. Macisanas kvalitate
2.2. Macisanas kvalitate
2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais...
4.2. Atbalsts personibas veidoSana
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
5.1. Mikroklimats
5.2. Fiziska vide
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
6.2. Personalresursi

7.1. Iestades darba pasvértésana un attistibas..

7.2. lestades vadibas darbs un personala..
7.3. Testades sadarbiba ar citam institiicijam

mnepictickami  mpietickami  mlabi  m[oti labi

2016. gada izglitibas programmas visaugstako novertgjumu sanémusas kriterijos “Mikroklimats” un
“lestades sadarbiba ar citam institiicijam”. Ar vert€§juma Itmeni “pietickami” visbiezak novertéti
kriteriji “lestades 1istenotas izglitibas programmas”, “lestades darba paSvértéSana un attistibas
planosana” un “lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”, savukart ar kvalitates vertgjuma
Iimeni “nepietiekami” verteti kritériji “lestades stenotas izglitibas programmas”, “Personalresursi” un
“lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”.

Akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos sniegti 1720 ieteikumi vai nepiecieSamie uzlabojumi.
Visvairak ieteikumu ir kriterijos ,,Iestades vadibas darbs” (206), ,,lekartas un materialtehniskie resursi”
(159), ,lestades darba pasvért€Sana un attistibas planosana” (156), ,,Personalresursi” (141) un
,»,Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas” (140). Vismazak ieteikumu ir krit€rijos
»Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam” (24), ,,lestades sadarbiba ar citam institiicijam”
(27), ,,Mikroklimats” (35).

Tasliecina ka izglitibas iestadém, kas Isteno vispargjas izglitibas programmas, nepiecieSams:

v\ Sakartot izglitibas iestades iek$€jo organizatorisko struktiiru, parskatit un aktualizét ieksg€jos
normativos aktus atbilstosi argjo normativo aktu prasibam;

v Istenot personalvadibas sistému — izveidot darbinieku veértéSanas sistému, nodroSinat
psihoemocionala atbalsta sanemsanas iespgjas pedagogiem, atbalsta personalam un citiem
darbiniekiem, organizét mérktiecigu un jégpilnu pieredzes apmainu un profesionalas kompetences
pilnveides programmu apmekl&Sanu;

v Sakartot izglitibas iestades obligato dokumentaciju atbilsto$i lietu nomenklatirai;

v' Planot un pilnveidot materialtehnisko bazi atbilstosi miisdienu prasibam (dabaszinibas, sports,
majturiba z€niem un meiteném, mizika);

v Savlaicigi aktualizét izglitibas iestades dokumentaciju atbilstosi normativo aktu prasibam;
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v" Planot un Tstenot pedagogu profesionalas kompetences pilnveides planu, paredzot kursus bérnu
tiesibu aizsardzibas joma, ieklaujosa un speciala izglitiba, audzinasanas jautajumos;

v' Pilnveidot pasvértéSanas un darba planoSanas sistému, iesaistot taja visas ar izglitibas iestades
darbibu iesaistitas puses, veidot sistematisku pieeju izglitibas iestades darba analizei, planosanai.

Augstu novertgjumu eksperti sniegusi kriterija ,,Mikroklimats” (153). Visvairak stipras puses noraditas
arT kritérijos ,,MaciSanas kvalitate” (134), ,.Iestades sadarbiba ar citam institiicijam” (129) un ,,Atbalsts
personibas veidosana” (124). Vertgjot izglitibas iestazu darbibu, akreditacijas eksperti zinojumos
noradijusi $adus pozitivos aspektus:

v lzglitibas iestade definétas vértibas;

v'  Labveliga pedagogiski psihologiska sadarbibas vide, pedagogu profesionalitate izglitojamo
maciSanas motivacijas veicinasanai;

v' Dazadu macibu metoZu un papémienu parzinaSana un efektiva izmanto$ana macibu procesa
atbilsto$i izglitojamo vajadzibam, prasmigi istenota vienota pedagogiska pieeja, kopiga vizija par
kvalitativu izglitibu;

v' Macibu priek§metu stundas darbs ir diferencéts atbilsto$i izglitojama intelekta Iimenim un
darbaspgjam, to saturs virzits uz izglitojama personibas izaugsmi un veiksmigu integraciju sabiedriba,
ieverojot katra izglitojama veselibas stavokli, attistibas Itmeni;

v' Plass, daudzveidigs, saturigs un pardomats intere$u izglitibas programmu piedavajums;

v' Veiksmigi izveidotas izglitibas iestades vadibas, pedagogu, atbalsta persondla un izglitojamo
savstarpg&jas attiecibas;

v Piederibas veicinasana un absolventu piesaistiSana, vienots kolektivs un labvéligs mikroklimats,
izglitojamo vajadzibu izzinasana;

v' lzglitojamo aktiva daliba dazados konkursos, projektos, aktivitates;

v" Daudzpusiga sadarbiba ar dibinataju, dazadam organizacijam, institticijam;

v Daliba starptautiskos projektos izglitibas iestades attistibas veicinasanai.

Profesionalas izglitibas iestaZu un izglitibas programmu akreditacija

Profesionala izglitiba nav viendabiga, to nosaka izglitibas iestazu daudzveidiba un plasais Tstenoto
profesionalas izglitibas programmu klasts. 2016. gada turpinajas uzsaktads parmainas profesionalaja
izglitiba: profesionalas izglitibas parstrukturizacija un profesionalas izglitibas satura pieméro$ana
tautsaimniecibas nozaru izp€tes rezultatiem, par nozimigu sadarbibas partneri konkur&tspgjigas
profesionalas izglitibas nodrosinasana klustot darba dev&jiem un pils€tu un novadu pasvaldibam, 1pasi
nemot vera to, ka turpinas profesionalas izglitibas iestazu nodoSana paSvaldibam, profesionalas
izglitibas programmu licenc@Sana vispargjas izglitibas iestad@s, piecauguSo izglitibas pakalpojumu
paplaginaganas. Sie faktori ietekmé profesionalas izglitibas iestazu darbibas kvalitates, ka arl
profesionalas izglitibas programmu stenosanas kvalitates novertésanu un akreditaciju.

Parskata gada visbiezak izglitibas iestades savos iesniegumos liidz akreditét profesionalas izglitibas
iestadi un profesionalas izglitibas programmu bez ekspertu komisijas zinojuma un priekslikuma, t.i.,
gadijumos, ja izglitibas iestade vai izglitibas programma ieprieks bija akreditéta uz 6 gadiem.

Akreditacija ar akreditacijas ekspertu komisiju

2016. gada kvalitates dienests organiz€ja izglitibas kvalitates veértéSanu ar akreditacijas ekspertu
komisiju, akredit€jot 288 profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades profesionalas
ievirzes vai profesionalas pilnveides izglitibas programmu TstenoSana, 12 izglitibas iestades, atsakot
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akreditaciju izglitibas iestadéem 3 profesionalas pilnveides izglitibas programmu un 4 profesionalas
ievirzes izglitibas programmas TstenoSana (skatit 10. tabulu un 11. att€lu).

10. tabula
Profesionalas izglitibas kvalitates novertésana (akreditdcija)
ar akreditacijas ekspertu komisiju (2016. gads)

Aktivitate Skaits
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacija 12
Profesionalas izglitibas programmu akreditacija 94
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacija profesionalas pilnveides izglitibas 52
programmu istenosana
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacija profesionalas ievirzes izglitibas 142
programmu TstenoSana
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas atteikums profesionalas 3
pilnveides izglitibas programmu Tstenosana
Profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas atteikums profesionalas ievirzes 4
izglitibas programmu steno$ana

11. ateels.

Profesionalas izglitibas programmu un izglitibas iestazu akreditdacija
ar akreditacijas ekspertu komisiju (2016. gads)
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m 6 gadi ievirzes izglitibas  pilnveides izglitibas
m 2 gadi Prograrimas Frograrnmeas
isteno$ana isteno$ana
m atteikums

Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitati vert€, nosakot katrai
izvert€jamajai jomai atbilstoso krit€riju ar kvalitates vertejuma limeni (skat. 12. att€lu).
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12. attéls.
Vertejumu limenu sadalijums profesionalaja izglititba (2016. gads)

1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas
2.1. Macisanas kvalitate
2.2. Macisanas kvalitate
2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais...
4.2. Atbalsts personibas veidoSana
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
5.1. Mikroklimats
5.2. Fiziska vide
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
6.2. Personalresursi
7.1. Iestades darba paSvertesana un attistibas..
7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Y. R gn . G0 PS. @ = M g e O B BB B

7.3. lestades sadarbiba ar citam institlicijam &
W nepietiekami ® pietickami ®mlabi W]oti labi 7 nav vertéts

Parskata perioda dala izglitibas iestades ir pilnveidojusas macibu lidzeklus, sakartojusas infrastruktiiru
un radijuSas misdienigu un pievilcigu macibu vidi. To apliecina, piem€ram, vert€§juma limenu
sadalfjums jomas ,,Iestades vide” kritérija ,,Fiziska vide™: ,,loti labi” — 63, ,,labi” — 166, ,,pietickami” —
62, ,nepietickami” — 2 gadijumos. Tomér vert§jums gan $aja, gan jomas ,,lestades resursi” kriterija
,Jekartas un materialtehniskie resursi” liecina, ka izglitibas iestazu darbibas un profesionalas izglitibas

......

Akreditacijai pieteiktas izglitibas iestades uzlabojusas sadarbibu ar citam institiicijam, darba devgjiem
un/ vai darba dev&ju organizacijam, par to liecina vert§jumi kriterija ,,Iestades sadarbiba ar citam
institicijam”. Ar vertg§juma [imeni ,Joti labi” tas novertéts 84 gadijumos, ar ,labi” — 160, ar
,pietickami” — 28.

Akreditacijas ekspertu komisijas izglitibas iestazu darbibas kvalitati un profesionalas izglitibas
programmu TstenoSanas kvalitati 2016. gada visbiezak, t.i., 17 gadijjumos ar ,nepietickami”
novertgjusas jomas ,,Atbalsts izglitojamiem” kritérija ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts”.

Izglitibas iestadém, kuras Isteno profesionalas izglitibas programmas, nepiecie$ams:

v Aktualizet izglitibas programmas, t. sk. macibu priekSmetu vai kursu programmas atbilstosi
nozares attistibai, t. sk. paSvaldibas / planosanas regiona vajadzibam;

v Rast iespgju plasak saistit macibu procesu ar realo dzivi;

v Piesaistit Eiropas Savienibas finans€jumu izglitibas iestades labiekartosanai, macibu kabinetu
renovacijai un macibu lidzeklu iegadei;

v Analizgt izglitojamo sasniegumus ikdienas darba, valsts parbaudes darbos un profesionalas
kvalifikacijas eksamenos, planot darbibas izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosanai,

v Savlaicigi planot izglitibas iestades pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi;

v Uzlabot metodiska darba organizé$anu, nodroSinot daudzveidigu un miisdienigu macibu

metozu pielietoSanu izglitibas procesa;
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v Turpinat darbu pie macibu materialu izveides profesionalajos macibu priekSmetos. Papildinat
parbaudes darbu datu bazi. levietot macibu materialus izglitibas iestadé izmantojamaja macibu
platforma;

v Dazadot pedagogu izmantotas macibu metodes atbilsto§i macibu priekSmeta specifikai un
macibu satura prasibam.

Privatajam profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadém nepiecieSams:
v Savlaicigi aktualizet izglitibas programmas, t. sk. macibu priekSmetu vai kursu programmas
atbilsto$i normativo aktu prasibam, nozares attistibai, to izstrade iesaistit darba devg&jus un / vai darba
dev€ju organizacijas;

v levietot VIIS aktualo informaciju par izglitibas iestadi, izglitibas programmam, TstenoSanas
vietam (adresém), pedagogiem u.c. (atbilstosi kvalitates dienesta riciba esosajai informacijai, par
daudzam profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas iestadém VIIS publicetas

zinas ir novecojusas vai neprecizas);

v Aktualizét izglitibas programmas ieklauto macibu literatliru atbilsto$i nozares attistibas
tendenceém;

v Pilnveidot pasnovértésanas un izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas sistémas;

v Izglitibas iestades darbibas analiz€ un paSveértéSanas procesa iesaistit personalu un
izglitojamos;

v Turpinat darbu pie izglitojamo piesaistes sadarbiba ar darba devgjiem;

v Papildinat macibu tehnisko Iidzeklu bazi, iegadajoties izglitibas programmu specifikai un
nozares prasibam atbilstoSus macibu tehniskos lidzeklus, papildinat macibu literattiras kratuvi;

v Nodrosinat pedagogu savstarp&ju dalisanos pieredzg, individualo programmu izstradge;

v Uzlabot izglitibas iestades vadibas darbu un personala parvaldibu.

Par izglitibas iestazu darbibu, kuras akreditétas uz 6 gadiem, akreditacijas ekspertu komisija

zinojumos norada pozitivo:

v Izglitibas iestade veiksmigi veido iestades t€lu, aktivi iesaistoties uz jaunieSu auditoriju
orientgtos nekomercialos pasakumos, piedaloties izstades, akcijas un radoSos projektos;

v Izglitibas iestade organizé informativos pasakumus izglitojamajiem (karjeras dienas),
potencialajiem izglitojamajiem un vinu gimen&m (“atvérto durvju” dienas);

v |zglitibas iestadg ir sakartota infrastruktura, radita misdieniga un pievilciga macibu vide;

v Izglitibas iestade mérktiecigi organiz€ sadarbibu ar wvalsts institlicijam, nevalstiskajam

organizacijam un darba devgjiem;
v Izglitojamiem, kuri apglist profesionalas ievirzes programmas, ir nodroSinatas iespgjas
piedalities dazadas regiona, valsts un starptautiskajas sacensibas, konkursos, izstadés u.c.

Vertgjot izglitibas iestazu iesttitos parskatus par akreditacijas ekspertu ieteikumu izpildi, var secinat,
ka ekspertu komisijas ieteikumus jautajumos par materialtehniskas bazes pilnveidi un fiziskas vides
uzlabo$anu izglitibas iestades ir sp&jusas izpildit, ciesi sadarbojoties ar dibinataju, ka arT piesaistot
ESF projektu lidzeklus u.c. projektu finans€jumu. Neizpilditie ieteikumi galvenokart saistiti ar
nepiecieSamibu piesaistit papildu finans§jumu, lai, pieméram, moderniz&tu materialtehnisko bazi,
uzlabotu fizisko vidi. Savukart izpilditie ieteikumi liela méra saistami ar faktu, ka izglitibas iestades
arvien lielaku uzmanibu pieveér§ normativo aktu prasibu izpildei. Ekspertu komisijas ieteikumi lauj
izglitibas iestadém pamatoti ligt atbalstu dibinatajam izglitibas iestades darbibas attistibai. Izglitibas
iestades, kas iestitfjusas parskatus par ieteikumu izpildi, ka izpilditus atzim&jusas 58,7 % ieteikumu, ka
dalgji izpilditus — 31,4 %, ka neizpilditus — 7,7 %, savukart par 2,2 % ieteikumu informacija nav

sniegta.
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EQAVET - vienoto profesionalas izglitibas kvalitates novertéSanas raditdju ievieSanas
koordinésana

Kops 2013. gada kvalitates dienests darbojas ka Eiropas kvalitates nodrosinasanas ietvarstrukttras
profesionalaja izglitiba un profesionalaja talakizglitiba (EQAVET) koordinacijas punkts Latvija.
Saskana ar Briges komunikg par cie$aku Eiropas sadarbibu profesionalas izglitibas un apmacibas joma
laika posmam lidz 2020. gadam noteikts stratégiskais mérkis dalibvalstim izveidot kopigu kvalitates
nodro$inaSanas sisttmu profesionalas izglitibas un profesionalas talakizglitibas sniedzgjiem, kas
attiektos ar1 uz darba vid€ balstitam macibam un atbilstu EQAVET ietvarstrukturai. Tade]l uzdevums
istenot izglitibas kvalitates monitoringu un nodro§inat vienoto profesionalas izglitibas kvalitates
novertesanas raditaju (indikatoru) ieviesanu ir ieklauts 2016. gada 20. decembrT pienemtajos Ministru
kabineta noteikumos Nr. 831 “Kartiba, kada akredite izglitibas iestades, eksaminacijas centrus un citas
Izglitibas likuma noteiktas institlicijas, vispargjas un profesionalas izglitibas programmas un novertg
valsts augstskolu vidgjas izglitibas iestazu, valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu vaditaju profesionalo
darbibu” (MK noteikumi Nr. 831).

No 2016. gada aprila Iidz 2017. gada 31. martam kvalitates dienests isteno Erasmus+ programmas
projektu Support to the European Quality Assurance in Vocational Education and Training Nationa
Reference Points (EQAVET NRP) ar merki veicinat EQAVET indikatoru un pamatprincipu ievieSanu
Latvijas profesionalaja izglitiba. Projekta galvenas aktivitates ir vadliniju izstrade EQAVET
indikatoru ievieSanai profesionalas izglitibas istenotajiem, socialajiem un sadarbibas partneriem,
bukleta “Kvalitates dienests — EQAVET ietvarstruktiiras koordinacijas punkts Latvija” izdoSana
latvieSu un anglu valoda un seminaru rikoSana. Seminaru meérkis ir parrunat kvalitates kultiras
atttstibu izglitibas iestadeé, EQAVET indikatoru ievieSanas iesp&jas Latvijas izglitiba, ka arT padzilinat
izpratni par profesionalas izglitibas kvalitates nodro§inasanu un noverteésanu.

Ta ka profesionalas izglitibas saikne ar darba tirgu un taja pieprasitam kvalifikacijam Latvija ir
nozimigs jautdjums, projekta vislielaka uzmaniba pieveérsta tieSi 6. indikatoram “Apgiito prasmju
izmantoSana darba vieta” un 9. indikatoram ‘Profesionalas izglitibas programmu pieprasijuma
apzinasana darba tirgd”. Tadel kvalitates dienests 2016. gada izstradaja un aprobéja aptaujas anketas,
lai noskaidrotu, cik liela mera profesionalaja izglitiba iegiitds prasmes ir izmantojamas darba vieta, ka
arT apzinatu profesionalas izglitibas programmu pieprasijumu darba tirg. Savukart seminaros par
EQAVET indikatoru ievieSanu tika identificétas ari problémas EQAVET 6. un 9. indikatora ievieSana
un izstradatas rekomendacijas to noveérsanai.

Projekta iesaistitas gan valsts institiicijas — |ZM, Valsts izglitibas satura centrs, Nodarbinatibas valsts
agentlira — socialie partneri — Latvijas Darba dev&ju konfederacija (LDDK) un Latvijas Brivo
arodbiedribu savieniba — ka arT nozaru ekspertu padomju, izglitibas iestazu un darba dev&ju parstavji.
Projekts veicina sabiedribas informétibu par EQAVET un tas indikatoru ievieSanu, ka arl
profesionalas izglitibas iestazu un citu ieintereséto pusu izpratni par profesionalas izglitibas kvalitati
un tas uzlabosanas iesp&jam.

Arpus formalas izglitibas sistemas apgiitas profesionalas kompetences novértéSana

2016. gada arpus formalas izglitibas sisteémas apgitas profesionalas kompetences novertéSanas cela
profesionalas kvalifikacijas apliecibu ieguva 1443 personas (skat. 11. tabulu).
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11. tabula.

Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalds kompetences novértéSanas celda

iegiitas profesionalas kvalifikacijas (2016. gads)

Profesionala kvalifikacija Profesionalas Personu skaits
kvalifikacijas
Iimenis
Apdares darbu stradnieks 2 7
Apdares darbu tehnikis 3 3
Apriipetajs 2 154
Atsl&dznieks 2 5
Autoatslédznieks 2 28
Autoelektrikis 3 8
Automehanikis 3 42
Celu buivtehnikis 3 12
Datorsisteému tehnikis 3 8
Elektrikis 3 22
Elektromontieris 2 39
Elektrotehnikis 3 64
Edinasanas pakalpojumu specialists 3 29
Edinasanas pakalpojumu specialists uz kugiem 3 6
Eku biivtehnikis 2 1
Eku celtnieks 3 19
Frizieris 2 26
Gazmetinatajs 2 2
Gramatvedis 3 40
Konditors 2 5
Lauku TpaSuma apsaimniekotajs 3 42
Lokmetinatajs metinasana ar mehanizeto iekartu 2 75
aktivas gazes vide (MAQG)
Lokmetinatajs metinasana ar mehaniz&toiekartu 2 5
inertas gazes vide (MIG)
Lokmetinatajs metinasana ar volframa elektrodu 2 23
inertas gazes vide (TIG)
Lokomotivju saimniecibas tehnikis 3 21
Manikira un pedikira specialists 2 25
Meza masinu operators 3 1
Mezsaimniecibas tehnikis 3 2
Mebelu galdnieks 3 2
Pavars 2 40
Pirtnieks 2 4
Programmésanas tehnikis 3 4
Rokas lokmetinatajs (MMA) 2 32
Sanitartehnisko iekartu montetajs 2 38
Turisma pakalpojumu komercdarbinieks 3 12
Ugunsdzesibas un glabsanas dienesta ugunsdzesgjs 3 387
glabgjs
Valsts policijas jaunakais inspektors 2 112
Valsts robezsardzes inspektors 3 99
Viesmilibas pakalpojumu specialists 3 9

Ar mérki apzinat pretendentu motivaciju un apmierinatibu ar profesionalas kompetences novértésanas
pakalpojuma kvalitati, kvalitates dienests turpindja planveidigu piedaliSsanos profesionalas
kvalifikacijas eksamenu novéroSana un pretendentu anketé€Sana, piedaloties 3 profesionalas
kvalifikacijas eksamenos. 2016. gada papildus jau esosajiem tika noslégti 117 deleg€Sanas ligumi ar
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24 izglitibas iestadem, kas kopuma nodroSina iesp&ju 43 profesionalas izglitibas iestades Tstenot arpus
formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences novértéSanu 159 profesionalajas
kvalifikacijas.

Koordingjot arpus formalas izglitibas sist€mas apgito profesionalo kompetencu novertésanu,
kvalitates dienests 2016. gada 18. marta organizgja informativo seminaru “Arpus formalas izglitibas
sistemas apgutas profesionalas kompetences novertésana”, kura tika aicinati piedalities 58 izglitibas
iestazu, ka arT sadarbibas partneru parstavji. Seminara dalibnieki sanéma skaidrojumus par arpus
formalas izglitibas sistémas apgttds profesionalas kompetences novert€Sanas aktualajiem
jautajumiem. Tika sniegtas konsultacijas ari izglitibas iestadém, kam kops$ 2015. gada delegétas
tiesibas veikt arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences novértésanu
makslas, miizikas vai dejas joma.

Kursu organizeSana

Viena no kvalitates dienesta prioritatém ir daudzpusigs atbalsts izglitibas procesa dalibniekiem, t. sk.
izglitibas iestazu vaditajiem un izglitibas kvalitates vértésanas ekspertiem.

Lai sniegtu atbalstu izglitibas iestazu vaditajiem un stiprinatu vinu vadibas prasmes, kvalitates dienests
turpindja 2014. gada nogal€ sakto profesionalas kompetences pilnveides 72 stundu programmas
“Izglitibas iestades vaditaju lideribas veicinasana izglitibas kvalitates nodroSinasanai izglitibas
iestad@s” 1stenoSanu. 2016. gada kvalitates dienests organiz&ja 10 kursus Latvijas pasvaldibu izglitibas
parvaldem un specialistiem un izglitibas iestazu (taja skaita pirmsskolas izglitibas iestazu) vaditajiem,
ka arT kursus gan pieredz&jusiem, gan jauniem vispargjas izglitibas iestazu akreditacijas ekspertiem,
veicinot vienotu pieeju un izpratni par izglitibas iestazu akreditacijas un izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas novertéSanas procesu.

2016. gada apliecibas par profesionalas kompetences pilnveides izglitibas programmas apguvi sané€ma
izglitibas parvalzu / nodalu parstavji un izglitibas iestazu vaditaji no Siguldas, Garkalnes, Carnikavas,
Salaspils, Olaines, Kekavas, Tkskiles, Saldus, Aizputes, Grobinas, Pavilostas, Priekules, Rucavas,
Vainodes, Daugavpils, Dagdas, Kraslavas, Livanu, Preilu, Re&zeknes, Aizkraukles, Aknistes,
Jaunjelgavas, Kokneses, Lielvardes, Skriveru, Smiltenes, Vamieras, Limbazu, Beverinas, Burtnieku,
Kocénu, Mazsalacas, Rijienas, Alojas, Valkas, Stren¢u novadiem, Liepajas un Daugavpils, ka ari
Valmieras un Olaines novada pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaji.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta un Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémijas kopigas
sadarbibas ietvaros tika Istenoti izglitibas iestazu vaditaju profesionalas kompetences pilnveides kursi
Balvu, Rugaju, Apes novada izglitibas iestazu vaditajiem un Vilakas, Gulbenes, Aliksnes novada
izglitibas iestazu vaditajiem un izglitibas parvalzu specialistiem.

2016. gada notika 6 macibas arT jauniem un jau pieredzgjusiem vispargjas izglitibas akreditacijas
ekspertiem. Kursos eksperti tika iepazistinati ar aktualitatém izglitibas iestazu un izglitibas programmu
vert€Sanas procesa.

Darbs pie Ministru kabineta noteikumu projekta par izglitibas iestaZu, eksaminacijas
centru, institiiciju, izglittbas programmu akreditaciju un izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas novertéeSanu

2016. gada 20. decembri tika pienemti Ministru kabineta noteikumi Nr. 831 “Kartiba, kada akredité
izglitibas iestades, eksaminacijas centrus un citas Izglitibas likuma noteiktas institiicijas, vispargjas un
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profesionalas izglitibas programmas un noveérté valsts augstskolu vidgjas izglitibas iestazu, valsts un
pasvaldibu izglitibas iestazu vaditaju profesionalo darbibu” (MK noteikumi Nr. 831), kas detalizeti
nosaka izglitibas iestazu un izglitibas programmu akreditacijas un izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas vertéSanas procesa organizéSanu. Pamatojoties uz Izglitibas likuma 14. un
27. pantu, MK noteikumos Nr. 831 paredzéta arkartas akreditacijas vai izglitibas iestades vaditaja
arkartas novertésanas 1stenosana, ja ir sanemts dibinataja vai |ZM ierosinajums un izglitibas iestades
darbiba konstatéti batiski normativo aktu parkapumi.

Viens no MK noteikumu Nr. 831 mérkiem bija ieviest izglitibas iestazu vaditaju profesionalas
darbibas noveértésanas tiesisko reguléjumu, t. sk. — vert€Sanas kriterijus. Izglitibas iestazu vaditaju
novertésana no 2017. gada 1. janvara tiek veikta kartgja akreditacijas procesa, un ta notiks ne retak ka
reizi 6 gados.

Izglitibas iestades vaditaja paSnovértéSanas un veérté€Sanas procesa paredzEts izmantot valsts
informacijas sistémas “Novertésanas elektroniskas veidlapas informacijas sist€éma” (turpmak —
NEVIS) platformu un Ministru kabineta 2012. gada 10. julija noteikumos Nr. 494 “Noteikumi par
valsts tiesas parvaldes iestad€s nodarbinato darba izpildes noveértésanu” noteiktos vertgjumus.

Izglitibas iestazu vaditaju, kas stajies amata pec So noteikumu stasanas speka, novertésana notiks pec 2
gadiem. Kvalitates dienests pienems Iémumu par vért§jumu un iestades vaditaja atbilstibu
ienemamajam amatam.

MK noteikumos Nr. 831 arT precizéts punkts, ka izglitibas iestade katru gadu lidz 1. februarim iesniedz
kvalitates dienesta informaciju par akreditacijas vai izglitibas iestades vaditaja novértésanas ekspertu
komisijas zinojuma noradito ieteikumu ievieSanu, saskanojot to ar izglitibas iestades dibinataju.
Kvalitates dienests apkopos izglitibas iestazu iesniegto informaciju, sagatavos zinojumu un publiskos
dienesta timekla vietng.

2.2.4. Uzraudziba

Iesniegumu izskati§ana

2016. gada kvalitates dienesta Uzraudzibas departaments (UD) sanéma 590 iesniegumus par 1021
problémjautajumiem (iesniegumos biezi minéts vairak neka viens jautajums). Salidzinot ar 2015. gadu
iesniegumu un problémjautdgjumu skaits ir nedaudz samazingjies (2015. gada tika sanemti 570
iesniegumi par 1087 jautajumiem, 2014.gada — 710 iesniegumi par 1860 jautdgjumiem). 407
jautajumos minéta informacija par iespgjamiem izglitibas jomu regul&oSo normativo aktu
parkapumiem apstiprinajas, 278 jautajumos — neapstiprinajas, par pargjiem jautajumiem iesniedz&jiem
sniegts skaidrojums vai informacija par izglitibas jomu regul€joso normativo aktu atbilstosu
piemerosanu.

Tapat ka citus gadus, iesniegumos parsvara (45 %) mingtas vispargjas izglitibas iestades (skat.
13. attelu) un 29 % no iesniedzgjiem ir vecaki, bet 39 % — dazadas fiziskas un juridiskas personas, kas
nav vecaki, pedagogi vai izglitojamie (Skat. 14. att€lu).
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Sanpemtajos iesniegumos visbiezak min&tie jautajumi (skat. 15. att€lu) saistiti ar pedagogu izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju (iesnieguma luigts izvertet tas atbilstibu vai izteiktas aizdomas par pedagoga
profesionalas kvalifikacijas atbilstibu normativajiem aktiem), neskaidribam macibu sasniegumu
vertesana un iesp&jamiem drosibas noteikumu parkapumiem skolas.
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6,3 % no visiem iesniegumos minétajiem jautajumiem 2016. gada bija saistiti ar vardarbibu skola (t.
sk. ar vardarbibu starp skoléniem, vardarbibu pret pedagogu un vardarbibu pret skolénu), bet 3,6 % no
visiem sanemtajiem jautdjumiem — tiesi ar vardarbibu skolénu (arT profesionalas izglitibas iestazu
audzeknu) starpa.

Iesniegumu izskatiSanas rezultati

Kvalitates dienests 2016. gada izglitibas iestadés veicis 165 parbaudes. Parbaudot iesniegumos min&to
informaciju, 10 jautajumos tika uzsakta lietvediba administrativa parkapuma lieta, 1 jautajuma uzsakta
administrativa parkapuma lietvediba tika izbeigta, bet 9 — piemérots naudas sods (kopa 645,00 EUR
apmera).

Vairakuma gadijumu piemérots sods par izglitibas programmas istenoSanu bez licences (skat.
16. attelu), ka ari izglitibas vaditaja pienakuma nepildiSanu (izglitibas iestades pedagogiska procesa
organizacijai nepiecieSamo dokumentu neesamiba, pedagoga sodamibas parbaudes tritkums, valsts
parbaudes darbu organiz€Sana neakrediteéta izglitibas programma, nepilnibas ieks$€jas kartibas

noteikumu un izglitojamo macibu sasniegumu verteésanas kartiba).
16. attels
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2.2.5. Gatavosanas ESF projekta istenoSanai

Ievérojot Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2014.-2020. gadam noteikto, 2016. gada kvalitates
dienests veica nepiecieSamos prieksdarbus Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4.
specifiska atbalsta mérka ”Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un
intervences pasakumus” projekta istenosanai, piedaloties konceptuala zinojuma un Ministru kabineta
noteikumu sagatavosana, ka arT projekta izveidg.

2016. gada 5. maija Ministru kabinets apstiprinaja konceptualo zinojumu “Par politikas alternativu
veidoSanu priekslaicigas macibu partraukSanas problémas risinasanai, lai nodrosinatu 8.3.4.specifiska
atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences
pasakumus” ieviesanu”, savukart 2016. gada 21. jilija stajas speka Ministru kabineta 2016. gada 12.
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julija noteikumi Nr. 460 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska
atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences
pasakumus” istenoSanas noteikumi”. Pamatojoties uz min&tajiem dokumentiem, 2016. gada 2. pusgada
notika aktivs darbs pie ESF projekta pieteikuma sagatavoSanas.

Lai pilnveidotu datu ieguves un apkoposSanas sistemu prieksSlaicigas macibu partraukSanas risku
mazinaSanai, kvalitates dienests sagatavoja grozijumus Ministru kabineta 2009. gada 4. augusta
notelkumos Nr. 871 “Obligato izglitibas vecumu sasnieguS$o b&rnu uzskaites kartiba”, kuri paredz
bérnu uzskaiti no piecu gadu vecuma, grozijumus Ministru kabineta 2011. gada 1. februara
noteikumos Nr. 89 , Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”, kas paredz
fiksét ari pilngadigo izglitojamo ilgstoSos neattaisnotos kav&umus, grozijumus Ministru kabineta
2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 ,,Valsts izglitibas informacijas sistémas saturs, uzturéSanas
un aktualizacijas kartiba”, kuri paredz uzlabot neattaisnotu kav&jumu uzskaiti un noveérSanu. Mingtie
Ministru kabineta notelkumu grozijumi stajas speka no 2016. gada augusta un septembra. Plasaku
informaciju par min&tajiem Ministru kabineta grozijumiem var izlasit 11. |pp.

Kvalitates dienests parskata perioda arT saka informét sabiedribu par projekta planotajam aktivitatem.
Tapat tika sagatavots un iesniegts projekta pieteikums, izsludinats iepirkums ekspertu pakal pojumu
sniegSanai projekta istenoSanas vadliniju izstradeé ESF projekta ,,Samazinat prieks$laicigu macibu
partrauk$anu, istenojot preventivus un intervences pasakumus”. lepirkuma rezultata noritgja darbs pie
metodologiskajam vadlinijam, kuras publiskotas kvalitates dienesta timekla vietné. Tapat 2016. gada
nogal€ tika izsludinats iepirkums un sagatavota priekSlaicigi macibas partraukuso izglitibas iestades
raditaju datu operativas uzskaites sist€émas tehniska specifikacija.

2.3. Veiktie un pasiititie pétijjumi

Parskata gada kvalitates dienests tapat ka ik gadu veica datu apkopoSanu un prakses izp&ti par obligata
izglitibas vecuma izglitibas iestadés neregistrétiem bérniem, ka ari ilgstoSiem neattaisnotiem
kav&jumiem (skat. nodala “Registracija” 11.—14. Ipp.). Tika apkopota un analizéta arT informacija par
vispargjas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestazu sniegumu atbilstosi akreditacijas
rezultatiem un istenots akreditacijas ekspertu ieteikumu izpildes monitoringS. Zinojumi iesniegti
Izglitibas un zinatnes ministrijai UN citam ieinteresétajam iestadém. Vairaki zinojumi ari publiskoti

kvalitates dienesta fimekla vietnes sadala “Publikacijas” un “Analitiskas izpétes”.*

Praksesizpéte ,,Otrgadnieciba vispareja izglitiba (stavoklis, c€lonis, problémas)”

Kvalitates dienests pirmo reizi veica izpéti par otrgadniecibu Latvija un Secindja, ka 1pasi butiski ir
iespgjami atri identificét skolénu macisanas un audzinasanas problémas un izstradat planu individuala
atbalsta sniegSanai potencialajiem otrgadniekiem. Otrgadniecibu veicina vairaku iemeslu kopums,
tade] katram skolénam jaizvelas atskirigi atbalsta pasakumi.

Izpéte tika istenota laika no 2016. gada 1. marta lidz 30. junijam, taja bija iesaistitas 70 Latvijas
visparizglitojosas skolas, kuru pamatizglitibas programmas ir otrgadnieki, taja skaita 58 dienas skolas
un 12 vakara (mainu) skolas. Lai izdaritu peéc iesp&jas pilnigakus secinajumus par otrgadniecibu,
kvalitates dienests intervéja skolu vadibu vai citas atbildigas personas, ka art ltidza aizpildit anketu par
otrgadnieku skaitu, otrgadniecibas iemesliem un tas novérSanai istenotajiem atbalsta pasakumiem.

* Ar zinojumiem par kvalitates dienesta veiktajam izp&tem var iepazities kvalitates dienesta timekla vietn@.
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Anketésanas rezultats paradija satraucosu situaciju vakara, vakara (mainu), neklatienes un talmacibas
skolas, kur otrgadniecibas Ipatsvars ir attiecigi 27 — 30 % no izglitojamo skaita, atSkiriba no dienas
skolam, kur otrgadnieku skaits neparsniedz 1 % no izglitojamo skaita. Lielakais otrgadnieku skaits
visas skolas ir 7.-9.klasé (76 % visu otrgadnieku), mazakais — 2.—4.klas€. Salidzinosi daudz
otrgadnieku ir 1.klasg (3,7 %).

Kvalitates dienests ar1 secindjis, ka valstl nav droSticamas informacijas par otrgadniekiem, to atbalsta
mehanismiem, izglitibas iestazu apmekl&jumu / kav&jumiem, jo pastav atSkiribas Centralas statistikas
parvaldes un Valsts izglitibas informacijas sistémas datos. Sada situacija rada valstij finansialus
zaud&jumus, jo tiek finansétas otrgadnieku macibas, bet valsts riciba nav precizu datu par otrgadnieku
realo skaitu un pieskirto budzeta lidzeklu lietderigu izmantosanu.

Vienlaikus nav pielaujama situacija, ka, parkapjot Ministru kabineta 2015. gada 13. oktobra
notelkumos Nr. 591 “Kartiba, kada izglitojamie tiek uzpemti vispargjas izglitibas iestadés un
specialajas pirmsskolas izglitibas grupas un atskaititi no tam, ka arT parcelti uz nakamo klasi” noteikto,
skoleni tiek atstati viena un taja pasa klas€ arT treSo reizi (izpete konstatéti 28 $adi gadijumi).

Izpétes rezultata kvalitates dienests izstradaja virkni priekslikumu, taja skaita veidot ikgad&ju
otrgadnieku monitoringu, lai apzinatu otrgadnieku skaitu, viniem noteiktos atbalsta pasakumus un
koordinétu treSgadniecibas novérSanu; noteikt ieslodzijuma vietam pienakumu informét pasvaldibu
par taja deklar€tas nepilngadigas personas atbrivoSanu no ieslodzijuma vietas, lai nodrosSinatu tas
atgrieSanos skola; sadarbiba ar Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju izstradat vadlinijas
iesaistito institliciju (izglitibas parvalde, socialais dienests, barintiesa, policija u.c.) merktiecigai un
efektivai sadarbibai otrgadniecibas problému risinasanai.

2.4. Publiskie pakalpojumi

Izglitibas kvalitates valsts dienests publiska un privata sektora parstavjiem nodroSina virkni
pakalpojumu, par kuriem informacija pieejama attiecigaja kvalitates dienesta timekla vietnes sadala:

— lzglitibas iestazu, citu lzglitibas likuma noteikto institficiju, zinatnisko institiciju registracija,
izglitibas un zinatnisko institiciju registru uzturé$ana. Registracija ir bezmaksas pakalpojums;

— Bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzgju registracija. Registracija ir bezmaksas pakal pojums;

— lzglitibas programmu licencéSana un licenCu izsniegSana, t. sk. licen¢u nomaina (iznemot
intereSu izglitibas, pieauguso neformalas izglitibas un augstakas izglitibas programmas).
Licencg$ana ir bezmaksas pakalpojums;

— lzglitibas iestazu, eksaminacijas centru darbibas un izglitibas programmu IistenoSanas
kvalitates vertésana / akreditacija, ka ar1 akreditacijas lapu nomaina (izgemot pirmsskolas,
interesu, picauguso neformalas un augstakas izglitibas programmas un iestades);

— Arpus formalas izglitibas sistemas apgiitds profesiondlas kompetences novértéSanas
nodrosinasana un koordinéSana, deleggjot akreditétai izglitibas iestadei vai akreditétam
eksaminacijas centram tiesibas novertet arpus formalas izglitibas sist€émas apgiito profesionalo
kompetenci;

—  Pedagoga privatprakses uzsak3anas sertifikatu izsniegSana. ST sertifikata izsniegSana ir
bezmaksas pakal pojums;

— leprieks sodito personu izvertésana;

— lzglitibas, zinatnes un sporta uzraudziba. Izglitibas kvalitates valsts dienests uzrauga
normativo aktu ieverosanu, veicot parbaudes un izskatot privatpersonu iesniegumus.
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2.5. Novertéjums par stratégijas ievieSanu, parskats par iestades darbibas
uzlaboSanu, pretkorupcijas pasakumi

Izglitibas kvalitates valsts dienests savu darbibu ir planojis un 1stenojis, ievérojot normativajos aktos
un attistibas plano$anas dokumentos, |ZM uzdevumos, ka ari kvalitates dienesta 2016. gada darba
plana noteikto, par savas darbibas prioritatém izvirzot izglitibas iestazu darbibas kvalitates vertésanas
sist€mas pilnveidi un ievieSanu, priekslaicigas macibu partraukSanas monitoringu un atbalstu izglitibas
iestadém macibu un audzinasanas procesa istenosana.

Kvalitates dienesta darbu parskata perioda noteica vairaki planosanas dokumenti. Pirmkart, Latvijas
Nacionalaja attistibas plana 2014.—2020. gadam 7TpaSa uzmaniba pievérsta ieklaujosai izglitibal,
izglitibas kvalitatei, profesionalas izglitibas attistibai, karjeras izglitibas sist€mas attistibai, izglitibas
iestazu optimizacijai.

Otrkart, pamatojoties uz Nacionalo attistibas planu, izstradatas Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014.-2020. gadam (IAP). Saskana ar IAP ricibas virziena “Izglitibas kvalitates monitoringa sistémas
pilnveide” noteikto, pilnveidota izglitibas kvalitates novértéSanas sist€ma un Tstenota gatavosSanas
izglitibas iestazu vaditaju vertéSanai (skat. parskata nodalu “Izglitibas kvalitates novertéSana un
nodro$inasana”).

Atbilstosi IAP ricibas virziena “PriekSlaicigi macibas pametu$o un izglitibu neieguvuso skaita
samazinaSana” uzdevumam “Obligata izglitibas vecuma eso$o bérnu, kuri nav registréti nevienas
izglitibas iestades saraksta, uzskaites sist€émas pilnveide” 2016. gada tika apkopota informacija un
publiskots zinojums par izglitibas iestadés neregistrétiem obligata izglitibas vecuma b&rniem (skat.
11. Ipp.). Tapat, pamatojoties uz IAP ricibas virziena “leklaujosas izglitibas principa isteno$sana un
socialas atstumtibas riska mazinasana” uzdevumu “Preventivu pasakumu IstenoSana izglitibas
pieejamibai un agrinas skolas pameSanas mazinasanai, Tpasi nabadzibas vai socialas atstumtibas
riskam paklautajiem b&rniem un jaunieSiem profesionalas un vispargjas izglitibas iestades” un ricibas
virzienu “Priekslaicigi macibas pametuso un izglitibu neieguvuso skaita samazinasana”, 2016. gada
sakta gatavoSanas Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta merka
“Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences pasakumus”
projekta Tstenosanai.

Atbilstosi IAP merkim “Veicinat vertibizglitiba balstitu individa profesionalo un socialo prasmju
attistibu dzivei un konkurgjosai darba videi” p&c Ministru kabineta 2016. gada 15. julija noteikumu
Nr. 480 “Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu
un audzinasanas metozu izvert€Sanas kartiba” stasanas speka kvalitates dienests konsultgja izglitibas
iestades, izglitibas parvaldes un izglitibas specialistus par audzinasanas vadliniju ieveroSanas kartibu.
Tapat, lai gatavotos kontrolet Izglitibas likuma jauno normu par izglitibas iestades vaditaju un
pedagogu pienakumu but lojaliem Latvijas Republikai un tas Satversmei ieveéro$anu, kvalitates
dienests informéja plassazinas lidzek]us par $adu normu nepiecieSamibu, [idz Sim kvalitates dienesta
sanemtiem iesniegumiem par pedagogu pienakuma audzinat Latvijas patriotus pildiSanu, ka arT par to,
ka tiks uzraudzita §Ts normas ievérosana un kadas metodes kvalitates dienests lieto parbauzu laika
izglitibas iestades.

Izpildot deklaracijas par Mara Kucinska vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu sadala “Reformas
izglitiba un zinatn€” ieceréto — paaugstinat izglitibas kvalitati un samazinat skolu nepabeiguso
iedzivotaju tpatsvaru lidz 7,5 %, ka ar1 atfistit izglitibas kvalitates monitoringa TstenoSanu vispargja,
profesionalaja un augstakaja izglitiba, izstradati un pienemti MK noteikumi Nr. 831, kuros ietverta
izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novérté$anas kartiba un ieviesti EQAVET indikatori.
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Kvalitates dienesta darbiba ir batiski nodroSinat l€émumu pienemsSanas objektivitati un novérst
iesp&jamos intereSu konfliktus. 2015. gada sakuma tika apstiprinats ,Izglitibas kvalitates valsts
dienesta pretkorupcijas pasakumu plans 2015.-2017. gadam”, kura apzinatas kvalitates dienesta
personala iesp&jamas intereSu konflikta situacijas, uzskaititas korupcijas riska zonas, aprakstita
korupcijas risku noverté€sana un vadiba. 2016. gada kvalitates dienesta pretkorupcijas pasakumu plans
tika aktualizéts un papildinats, ka ari Kkvalitates dienesta personals tika inform@ts par ricibu
ietekméS$anas vai intereSu parstavniecibas / lob&Sanas gadijumos, nepiecieSamo ricibu, sastadot
parbaudes aktu, pienemot Iémumu un izskatot administrativa parkapuma lietu. Pretkorupcijas
pasakumu plana uzsveérta nepiecieSamiba precizi fiksét l@mumu pienemsSanas procesu, uzskaititi
faktori, kas bez personas godiguma attur kvalitates dienesta personalu no koruptivas ricibas, apskatita
gtiska rakstura jautajumu risinaSanas kartiba. La organiz&étu un uzraudzitu pretkorupcijas pasakumu
plana ievieSanu 2016. gada, kvalitates dienesta darbojas Pretkorupcijas risku novérSanas komisija 3
personu sastava.

Kvalitates dienesta darbibas parredzamiba un sadarbiba ar ieinteres€tajam pusém tiek veicinata,
regulari sniedzot informaciju dienesta timekla vietn€ un plassazinas Iidzeklos. Labas prakses
apkoposana atspogulojas arT kvalitates dienesta sagatavotajos atbalsta materialos izglitibas iestadeém,
tostarp informativaja materiala izglitibas iestazu rikojumu izdosanai.
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I11. PERSONALS

3.1. Amata vietas un nodarbinato skaits un sastavs

Atbilstosi 2015. gada 4. novembri apstiprinatajam amata vietu sarakstam kvalitates dienesta
2016. gada bija 65 amata vietas, t. sk. 32 ierédna amata vietas un 33 darbinicka amata vietas.

2016. gada 31. decembrT kvalitates dienesta stradaja 52 nodarbinatie (40 Sievietes un 12 viriesi), t. k.
25 ierédni un 25 darbinieki. 2 nodarbinatie atradas bérna kopSanas atvalinajuma. Visvairak
nodarbinato — 15 — bija vecuma no 50 lidz 59 gadiem, 13 — vecuma no 30 lidz 39 gadiem, 13
nodarbinatie vecuma no 40 lidz 49 gadiem, 9 vecuma virs 60 gadiem, 2 — vecuma lidz 29 gadiem
(skat. 17. att&lu).

17. attels
Nodarbindto skaits pa vecuma grupam

m lidz 29
M no 30 Iidz 39
no 40 lidz 49
M no 50 idz 59
15: 27% W virs 60
Personala izglitiba 2016. gada 31. decembri bija $ada:
o 7 nodarbinatie ar doktora gradu;
o 32 nodarbinatie ar magistra gradu (18 no tiem — profesionalais magistra grads);
o 5 nodarbinatie ar bakalaura gradu (3 no tiem — profesionalais bakalaura grads);
o 5 nodarbinatie ar augstako izglitibu (no tiem 1 — pirma limena augstaka);
o 2 nodarbinatie ar profesionalo vidgjo izglitibu;
o 1 nodarbinatais ar vidgjo izglitibu.

Kvalitates dienesta personals nemitigi pilnveidojas un paaugstina savu izglitibas Itmeni.
Magistra studiju programma macas 1 darbinieks; 5 — doktora studiju programmas; 3 — doktora grada
pretendenti.

3.2. Personala kustiba

Kvalitates dienests 2016. gada izsludinaja un organiz§ja 8 amata konkursus uz vakantajam
civildienesta ierédna amata vietam (no tiem 6 uz vakantajam civildienesta ierédnu amatu vietam). 4 no
tiem beigusies bez rezultata. Uz izsludinatajiem konkursiem kopskaita pieteikusies 80 pretendenti, no
kuriem konkursa kartiba valsts civildienesta ierédna amatos iecelti — 4, bet darba tiesiskas attiecibas
nodibinatas ar 1 personul.

2016. gada amata pienakumus kvalitates dienesta saka pildit 10 nodarbinatie, t. Sk. 7 — darbinieka
amata pienakumus un 3 — civildienesta ierédna amata pienakumus, 2 atgriezu$ies no bérna kopSanas
atvalinajuma. lerédna statuss tika pieSkirts 1 nodarbinatajam.
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Civildienesta attiecibas 2016. gada izbeigusi 5 ierédni. Darba tiesiskas attiecibas izbeigtas ar 9
darbiniekiem. 4 no atbrivotajiem kvalitates dienesta bija nostradajusi mazak par 1 gadu; 4 nodarbinatie
— vairak neka 5 gadus (viens no tiem — 9 gadus).

Kvalitates dienesta nodarbinato darba izpildes novérteésana tiek veikta e-vide — valsts informacijas
sisttma ,,Noverteésanas elektroniskas veidlapas informacijas sisttma” (NEVIS). 2016. gada pirms
parbaudes laika beigam ar sekmigu veért€jumu tika novértéti 6 nodarbinatie (tai skaita ar ,,labi” — 4,
“loti labi” — 2). Darba izpildes ikgadgja novértésana par laika periodu no 2016. gada 1. janvara Iidz
31. decembrim tika veikta 39 nodarbinatajiem. 33 % nodarbinato sanéma vert&jumu ,,teicami” (13), 41
% — ,,loti labi” (16), 23 % — ,,labi” (9) un 3 % — “japilnveido” (1).

Kvalitates dienesta vairaki nodarbinatie profesionalas zinasanas un iemanas pilnveidoja Valsts
administracijas skolas organizgtajos kvalifikacijas paaugstinasanas kursos, t. k. “levads darbam valsts
parvalde”, “Interesu konflikta novérSana un valsts amatpersonu profesionala &tika”, atklatajas lekcijas
(“Macibu vajadzibas un macibu ieguvumu ilgtsp&ja”, “Jauna amata apraksta forma valsts parvaldes
iestades”, “Modernas prezentacijas metodes valsts parvaldes ikdiena”), ka ari apmeklgjot Valsts
kancelejas informativas p&cpusdienas par valsts parvaldes cilvékresursu attistibas jautajumiem.

Parskata perioda kvalitates dienesta nodarbinatie izmantoja iesp&ju apgiit profesionalas kvalifikacijas
pilnveides izglitibas programmu “Vispargjas izglitibas iestazu darbibas un izglitibas programmu
IstenoSanas kvalitates verteSana”.

Vairakums nodarbinato savas profesionalas zinasanas un prasmes pilnveido paSmacibas cela, studgjot
speciali atlasitu literatliru, lasot izdevumus “Jurista vards” un “Skolas vards”, gatavojot referatus un
prezentacijas, vadot darba grupas, iepazistoties ar aktualitatem atbilstosas timekla vietn&s, parnemot
labaku praksi, lai attistitu savas kompetences juridiskajos jautajumos, darba uzdevumu izpildes
efektivitates celSana, problémsituaciju risinasana, projektu istenoSanas darba, t. sk. projektu finansu
vadibas joma, ka ar1 dazadu ar darba procesiem saistitu datorsistému lietoSanas un valodu apguves
prasmju uzlabosana.

Atseviski nodarbinatie aktivi piedalijas starptautiskas konferenc€s, seminaros, projektos, diskusijas,
macibas, taja skaita:

e Firopas kvalitates nodrosinasanas ietvarstruktiiras (EQAVET) Nacionalo koordinacijas centru
sanaksmes, ikgadgja foruma, pieredzes apmainas aktivitates, istenoto projektu “PEER
Learning Activity on Promoting Visibly and Rising Awareness of VET processes”, “Eiropas
kvalitates nodrosinasanas profesionalaja izglitiba un talakizglitiba” darba grupas.

e Erasmust+ Niderlandes nacionalas agentiiras Tstenota projekta seminara “Culture of Quality in
Vocational Education nad Training”.

o Eiropas Komisijas organiz&tajos profesionalas izglitibas ned€las pasakumos: Eiropas Biznesa
forums un Nosléguma seminars.

o SIA “Zinibu Cietoksnis” seminara “Elektroniskie dokumenti un paraksti”.

e [zglitibas un zinatnes ministrijas sanaksmé par personalvadibas jautajumiem.

e Latvijas Nacionala arhiva seminara “Grozijumi Arhivu likuma, Vienotas valsts arhivu
informacijas sistémas ievieSanas rezultati un citas arhivu nozares aktualitates".
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IV. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

4.1. Sabiedribas informéSana un izglitoSana

Kvalitates dienests aktivi veido komunikaciju ar visam izglitiba iesaistitajam sabiedribas grupam.
Vecakiem, pedagogiem, skoléniem un studentiem, izglitibas iestazu, pasvaldibu un valsts institiiciju
parstavjiem regulari tiek sniegtas personiskas, rakstiskas un telefoniskas konsultacijas par kvalitates
dienesta kompetences jautajumiem. lzglitibas iestazu vaditaju un dibinataju, ka ar1 pasvaldibu
izglitibas specialistu izglitosana turpinas kvalitates dienesta organiz&tajos profesionalas kompetences
pilnveides kursos, noris akreditacijas ekspertu izglitoSana kursos un seminaros (par profesionalas
pilnveides programmas TstenoSanu un akreditacijas ekspertu izglitosanu sikaku informaciju skat.
nodala “Izglitibas kvalitates novértéSana un nodrosinasana”).

Lai inform&tu sabiedribu, kvalitates dienesta vadiba un specialisti 2016. gada tapat ka ieprieksgja
parskata perioda aktivi sadarbojas ar plaSsazinas lidzekliem, sniedza informaciju timekla vietng,
socialajos tiklos, uzstajas konferenceés un seminaros. Kvalitates dienesta timekla vietné regulari tika
sniegta informacija par kvalitates dienesta darbibas aktualitatém un grozijumiem normativajos aktos,
tika papildinats un aktualizSts sistematiz&tais argjo normativo aktu saraksts, publicéti zinojumi par
izp&tém, metodiskie un informativie materiali. 2016. gada timekla vietne papildinata ar vairak neka 5
metodiskajiem materialiem un zinojumiem.

Komunicgjot ar plassazinas lidzekliem un sabiedribu, kvalitates dienests sagatavoja 30 pazinojumus
presei, kas ievietoti arT kvalitates dienesta timekla vietng, un atbildes uz vairak neka 82 zurnalistu
informacijas pieprasijumiem, vidgji 3 reizes ned€la sniegts viedoklis vai intervija medijiem, twitter
konta vidgji ievietota 1 zina ménesT.

Kwvalitates dienesta viedoklis parskata perioda atspogulots plassazinas lidzeklos vairak neka 200 reizes,
t. sk. regulari sniegti komentari zinu agentiram “LETA”, “BNS”, presei (,,Diena”, ,,NRA”, , Latvijas
Avize”, ,Skolas Vards”, ,Izglitiba un kultara”, ,,Sestdiena”, ,Kas Jauns”, ,Ir”, ,,Vesti segodna”,
,.Kurzemes Vards”, u.c.), kvalitates dienesta vadoSas amatpersonas vairak neka 100 reizes piedalijusas
televizijas un radio raidijumos (LNT (,,900 sekundes”, ,,Zinas”), TV3 (,Bez Tabu”, ,Neka
Personiga”), LTV1 (,,4.studija”, ,,Panorama”, ,,Dienas Zinas”), TVS (,,Nasha Tema”), PBK, LR1
(,Zinas”, ,,Gimenes studija”, “Istenibas izteiksme”), LR4 zinas). Raksti par kvalitates dienesta
kompetences jautdgjumiem un kvalitates dienesta komentari regulari publicéti ari lielakajos Latvijas
zinu portalos (Ism.lv, delfi.lv, tvnet.lv, BNS, LETA, apollo.lv, lvportals.lv, kagauns.lv). Visbiezak
kvalitates dienesta amatpersonas uzstajusas LR1 un LR4 zinas, radioraidijuma “Gimenes studija”,
TV3 raidijuma “Bez tabu”. Kvalitates dienesta specialisti sniedza arT komentarus Baltijas pétnieciskas
zurnalistikas centram Re:Baltica.

2016. gada intensivaka komunikacija plaSsazinas Iidzeklu vidé bija saistita ar Izglitibas likuma
grozijumu projektu, kur$ noteica, ka personai aizliegts ienemt izglitibas iestades vaditaja vai pedagoga
amatu, ja kvalitates dienests konstate, ka pedagogs vai izglitibas iestades vaditajs ir nelojals Latvijas
Republikai un tas Satversmei vai parkapj atSkirigas attieksmes aizliegumu. Saistiba ar Izglitibas
likuma grozijumiem 2016. gada oktobrT, novembrT un decembr plaSsazinas lidzeklos paradijas vairak
neka 100 publikaciju, t. sk. atspogulojot kvalitates dienesta sniegto informaciju un skaidrojumus.
Informacija par Izglitibas likuma grozijumu pamatotibu tika sniegta ar1 Latvijas Republikas Arlietu
ministrijai, ka arT Somijas, Vacijas Federativas Republikas, Amerikas Savienoto Valstu un Krievijas
Federacijas plassazipas Iidzekliem. Intensiva komunikacija ar plaSsazinas lidzekliem veidota ar par
Ministru kabineta 2016. gada 15. julija notelkumos Nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un
informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu izveérté$anas kartiba”
ieverosanas kartibu.
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Pastaviga plassazinas Iidzeklu un sabiedribas uzmanibas loka, lidzigi ka iepriek$€jos periodos, ir
bijusas sadas t€mas: vardarbiba skolas, izglitibas kvalitate, izglitiba iesaistito puSu tiesibas un
pienakumi, iepriek§ sodito personu izvert€Sana, normativo aktu ieve@roSana izglitibas iestades,
izglitibas iestad@s neregistréto beérnu uzskaite.

Ipasi intensiva un regulara sadarbiba notikusi ar izglitibas nozares izdevumiem ,,Izglitiba un Kultiira”
un ,,Skolas Vards”, kas deva iespgju informét izglitibas profesionalus par aktualitateém kvalitates
dienesta darba. Latvijas Véstnesa portala “Par likumu un valsti” kvalitates dienests sniedza atbildes uz
interesentu uzdotiem jautajumiem.

Kvalitates dienesta parstavji aktivi piedalfjas ikgadgja izstade ,,Skola 2016”, kur iepazistindja
interesentus ar kvalitates dienesta sagatavotajiem informativajiem materialiem, konsultgja un atbildgja
uz jautajumiem.

Kvalitates dienesta parstavji regulari tickas ar arvalstu izglitibas darbiniekiem. 2016. gada aprili
kvalitates dienesta viesojas Moldovas Izglitibas ministrijas parstavji, bet maija — Erasmust projekta
dalibnieki no Luksemburgas, Belgijas, Maltas un Spanijas. Savukart septembri kvalitates dienesta
parstavji devas uz Vilnu, lai divos nozimigos pasakumos — augstakas izglitibas kvalitates noveértesanas
agentiiru sanaksmé un EQAVET Nacionalo koordinacijas centru sanaksmé — ar Baltijas valstu
izglitibas jomas parstavjiem diskutétu par izglitibas kvalitates vert€Sanas sistemu un tas pilnveides
iespgjam.

4.2. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru un citas sabiedriskas aktivitates

Kvalitates dienests 2016. gada turpinaja regularu sadarbibu ar nevalstiska sektora parstavjiem. Tapat
ka iepriek$gja parskata perioda notikuSas tikSanas ar Latvijas Izglitibas vaditaju asociaciju (LIVA),
Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribu (LIZDA), Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibu, Latvijas Darba dev&ju konfederaciju (LDDK), Latvijas Autisma biedribu, Latvijas
Pagvaldibu savienibu (LPS) un citam, konsult§jot un informgjot par aktualitatém kvalitates dienesta
darba.

Nevalstisko organizaciju parstavji darbojas gan Ieprieks sodito personu izvertéSanas komisija (LIZDA,
Vecaki par izglitibu), gan Izglitibas iestazu, ecksaminacijas centru un izglitibas programmu
akreditacijas komisija (LIZDA, LDDK, LIVA, LPS). Kvalitates dienesta vaditaja Inita Juhnpévica
parskata perioda turpinaja darboties ar programmas ,,Iesp&jama misija” valdg.

Darba devgju parstavji un nozaru ekspertu padomes aktivi iesaistijas izglitibas iestazu darbibas un
izglitibas programmu kvalitates veértéSana akreditacijas procesa, notika seminari, kursi un diskusijas,
kuras piedalijas gan socialie partneri, gan valsts, pasvaldibu institiiciju un izglitibas iestazu parstavji,
gan nozaru ekspertu padomju parstavji aktivi iesaistijas ERASMUS+ projekta istenoSanas laika
rikotajos pasakumos.
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V. NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

Sagatavojot 2017. gada darba planu, kvalitates dienests izvirzijis 3 prioritates:
1) Izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas kvalitates novértésanas procesa uzsaksana.
2) lIzglitibas iestazu uzraudziba saistiba ar jauno Izglitibas likuma normu un audzinasanas
vadliniju ievieSanu.
3) Priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSana, istenojot preventivus un intervences
pasakumus ESF projekta ietvaros.

Bitisks 2017.gada uzdevums biis izglitibas iestazu vaditdju profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanas sakums. Lai tO istenotu, paredzets izstradat un publiskot vairakus iek§€jos un argjos
normativos aktus, t. Sk. Izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novértéSanas metodiku,
Akreditacijas ekspertu komisijas nolikumu, MK noteikumu projektu ,,Grozijumi Ministru kabineta
2013. gada 10. septembra  notelkumos Nr. 789  Izglitibas kvalitates valsts dienesta maksas
pakalpojumu cenradis””. Informaciju par izglitibas iestazu vaditaju vertésanas kartibu paredzets sniegt
gan izglitibas iestazu vaditaju profesionalas kompetences pilnveides, gan akreditacijas ekspertu
kursos, gan kursos, uz kuriem tiek aicinati izglitibas parvalzu vaditaji un izglitibas specialisti.

Lai 1stenotu izglitibas iestazu uzraudzibu saistiba ar jauno Izglitibas likuma normu un audzinasanas
vadliniju ievieSanu, kvalitates dienests izstradas audzinasanas vadliniju ievieSanas izvertgjuma anketu
un metodiskos materialus, Kurus ievietos timekla vietné.

Svarigs kvalitates dienesta 2017. gada darba uzdevums ir “Darbibas programmas "Izaugsme un
nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priekSlaicigu macibu partraukSanu,
istenojot preventivus un intervences pasakumus” ESF projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” TstenoSanas uzsakSana. Projekts ilgs lidz
2022. gada 31.decembrim un ta mérkis ir samazinat b&mu un jaunieSu priek$laicigu macibu
partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus 614 izglitibas iestadEs vispargjas
izglitibas iestazu izglitojamiem no 5. lidz 12. klasei, ka arT to profesionalas izglitibas iestazu un
vispargjas izglitibas iestazu izglitojamiem no 1. [idz 4. kursam, kuras isteno profesionalas izglitibas
programmas. 2017. gada butiskakie uzdevumi ir sadarbibas izveide ar projekta sadarbibas partneriem
— pasvaldibam un valsts profesionalas izglitibas iestadém un projekta ievadseminaru rikosana, ka ari
individuala atbalsta sniegSanas sakums.

2017. gada kvalitates dienests pabeigs istenot EQAVET NRP projektu, kura mérkis ir veicinat
EQAVET indikatoru un pamatprincipu ievieSanu Latvijas profesionalaja izglitiba, uzlabojot sadarbibu
starp izglitibas iestadém un darba dev&jiem. Projekta ietvaros ir planots izstradat rekomendacijas
indikatoru ievieSanai, atbalsta materialus, ka arT organizét seminarus izglitibas iestazu vaditajiem par
kvalitates kultiru izglitibas iestade.

Savukart no 2017.gada aprila saksies Erasmus+ programmas projekta Support to the European Quality
Assurance in Vocational Education and Training National Reference Points (EQAVET NRP)
istenoSana. Projekta ietvaros planots izstradat EQAVET 5.indikatora ,,Absolventu nodarbinatiba” un
6.indikatora ,,Apgiito prasmju izmantoSana darba vieta” datu ieguves un sistematizacijas on-line riku
EQAVET kvalitates ietvarstruktiiras efektivakai ievieSanai, materialus profesionalas izglitibas un
profesionalas talakizglitibas Tstenotaju un to sadarbibas partneru atbalstam un ieteikumus profesionalas
izglitibas Tstenotajiem un uzn@mumiem darba vid€ balstttu macibu kvalitates novertesanai.

No 2017. gada kvalitates dienests iesaistisies vél divu ESF projektu TstenoSana. Noslédzot sadarbibas
ligumu ar Valsts izglitibas satura centru, kvalitates dienests iesaistisies ESF projekta 8.5.2.0/16/1/001
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“Nozaru kvalifikacijas sistemas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates
nodro$inaSanai” 1stenosana. Projekta ietvaros paredz€ts izstradat:

profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura un sasniedzamo rezultatu noveértesanas metodiku
atbilstosi Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktirai, Eiropas kreditpunktu sistémai profesionalas
izglitibas joma un EQAVET indikatoriem,

modularas profesionalas izglitibas programmas, t. SK. muzizglitibas un profesionalo
kompetencu programmas,

macibu lidzeklus (t. sk. digitalos macibu Iidzeklus) un metodiskos materialus, ka ari
novertéSanas materialus un darba vidé balstitas profesionalas izglitibas ievieSanai
nepieciesamos macibu lidzeklus.

Tapat 2017. gada kvalitates dienests piedalisies ESF projekta Nr.8.5.3.0/16/I/001 ‘“Profesionalas
izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences pilnveide”, nodrosinot kursus nozaru
ekspertiem par kvalitates nodrosinasanas un eksaminacijas procesiem.

Sniedzot atbalstu izglitibas iestadém, kvalitates dienests arT nakamaja gada turpinas dazadu analitisku

zinojumu, metodisko un atbalsta materialu izstradi un publiskoSanu, ka arT turpinas aktivu dialogu ar
visam izglitibas procesa iesaistitajam pusém, veicinot informé&tibu un izpratni par izglitibas kvalitati un
tiesiskuma nodroSinasanas svarigumu.
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