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Rigas 3. arodskolas

direktora vietniece macibu un audzinasanas darba
Vija Pavlukevica

Aprobeétas anketas:

Izglitojama aptaujas anketa — izplatitas 37, sanemtas 30
Darba devéja aptaujas anketa — izplatitas 40, sanemtas 37
Prakses vaditaja aptaujas anketa — izplatitas 40, sanemtas 36
Absolventu aptaujas anketa — izplatitas 47, sanemtas 32

Anketu izplatisanas veids:
papira forma
Word formata elektroniski
anketéjot ar telefona starpniecibu



Anketu aprobacija gutas atzinas un
secinajumi:

‘*Macibu prakses novéertésana labprat iesaistijas
izglitibas iestades izglitojamie, jo anketas ietverto
jautajumu saturs atskiras no izglitibas iestades
izstradatas macibu prakses novértéjuma anketas.

Izglitojamais verte sevi, prakses vietu un izglitibas
iestades atbalstu.

‘*Anketésana macibu prakses vietas javeic prakses
nobeiguma posma (vertét izglitojamo zinasanas,
prasmes un kompetences péc prakses ir
sarezgiti).



Anketu aprobacija gutas atzinas un
secinajumi:

s Darba deveju anketas nesniedz gaidito
atgriezenisko saiti — uznémuma vaditaji
praktikantus nepazist.

*lzglitibas iestadé pilnveidojamas sadarbibas
formas ar absolventiem.



Anketu aprobacija gutas atzinas un
secinajumi:

*Anketas ietvertais jautajumu saturs dod
lespéju izglitibas iestadei izdarit secinajumus
par  1stenojamo izglitibas programmu
aktualitati, macibu procesa efektivitati un
izglitojamo prasmém un kompetencém, kuras
ir batiski pilnveidojamas.

s*legltie rezultati izmantojami izglitibas iestades
darba iekséja novértésana.



Valsts sabiedribas ar ierobezotu atbildibu
,,Rigas Turisma un radosas industrijas

D tehnikums”

- Viesmilibas pakalpojumu nodalas vaditaja Sarmite Kudina

Aprobeétas anketas:
Izglitojama aptaujas anketa
Darba devéja aptaujas anketa
Prakses vaditaja aptaujas anketa
Absolventu aptaujas anketa
Kopuma izplatitas 50 anketas, sanemtas 36

Anketu izplatisSanas veids:
papira forma
Word formata elektroniski



Anketésana veikta izglitibas programmas:

- Viesnicu pakalpojumi
- Edinasanas pakalpojumi



Anketu aprobacija gutas atzinas un
secinajumi:

** Macibu prakses un kvalifikacijas prakses novertésana iesaistijas
izglitojamie, kuri ir praksé Riga.
Izglitojamie izvértéja sevi ,ka vini darbojas prakses vieta un kads
ir atbalsts no prakses vietas.

¢ Darba deveéji un prakses vaditaji neizradija lielu atsaucibu anketu
aizpildisana, jo Sajas specialitatés viena persona ir gan darba
devéjs, gan prakses vaditajs.

** No abam specialitatém iesaistijas tie absolventi, kuri strada un
vienlaicigi ir prakses vaditaji un darba devéji.

¢ Darba devéju anketas vélamo rezultatu nesniedza.

** lzglitojamo anketas lika aizdomaties un pieveérst lielaku uzmanibu
kvalifikacijas prakses un macibu prakses uzdevumu izpildei.
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JAZEPA MEDINA RIGAS MUZIKAS VIDUSSKOLA
direktors Roberts Liepins

Aprobetas anketas:
Izglitojama aptaujas anketa — izplatitas 23, sanemtas 21
Prakses vaditaja aptaujas anketa — izplatitas 33, sanemtas 27
Absolventu aptaujas anketa — izplatitas 33, sanemtas 25

Anketu izplatisanas veids:
papira forma



1zglitojamo anketésana

Vispareéjas informacijas sadala velams mainit iespéjamas atbildes:

¢ par praksi

- Praktiskas macibas (izglitibas satura specifika - praktiskas
macibas ar integrétu teorijas kursu),

- Kvalifikacijas prakse (visa apmacibas perioda kvalifikaciju
nodrosinosajos macibu priekSmetos).

¢ par iegistamo kvalifikaciju (vélams mainit)

- Mauazikas izghtiba lietderigak ir noradit izglitibas
programmas nosaukumu




1zglitojamo anketésana

% 6.jautajuma «Vai izglitibas iestade sniedza atbalstu
prakses laika?» (vélams precizét un papildinat):

- Ja, palidz nodrosinat prakses pasakumu daudzveidibu

- Ja, palidz, bet organizéetie pasakumi mani nespéj
ieintereset

- Né, nepalidz
- Cits



Absolventu anketesana

Vispareéjas informacijas sadala velams mainit iespéjamas atbildes:

¢ par ieglstamo kvalifikaciju:

- Muzikas izghtiba lietderigak ir noradit izglitibas
programmas nosaukumu

¢ 1.jautajums — «JUsu 1 briza nodarbosanas»:

- Papildinat ar atbilzu variantu «macos un stradaju»,
tadejadi 2.jautajums «Vai profesionalas kvalifikacijas
ieguSana sekmeéja Jusu iesp€jas atrast darbu atbilstosaja
nozaré?» ir piemérojams muzikas izglitibas absolventiem



Absolventu anketesana

¢ 5.jautajuma «Ka JUs vertéjat savu profesionalo sagatavotibu péc
profesionalas izglitibas programmas apguves?» :

- atbildes vélams sakt ar pozitivo pieméru apzinasanu

¢ 7.jautajumu «Kadas darba nepiecieSamas prasmes un zinasanas
netika iegutas izglitibas procesa un ir papildu jaapgust, lai
stradatu sava profesija? velams izteikt sada redakcija:

- «Kadas darba nepiecieSamas prasmes un zinasanas netika
iegutas izglitibas procesa, atbilstosi profesionalajai
kvalifikacijai, bet ir papildus jaapgust, lai stradatu
izveletaja profesija?»



Prakses vaditaju anketésana

Visparejas informacijas sadala velams mainit iespéjamas atbildes:

¢ par iegistamo kvalifikaciju:

- Muzikas izglitiba lietderigak ir noradit izglitibas
programmas nosaukumu



Profesionalas 1zglitibas kompetences

centra ,,Rigas Valsts technikums”
direktore Dagnija Vanaga

Aprobetas anketas:

Izglitojama aptaujas anketa — izplatitas 203, sanemtas 109
Darba devéja aptaujas anketa — izplatitas 31, sanemtas 16
Prakses vaditaja aptaujas anketa — izplatitas 200, sanemtas 68
Absolventu aptaujas anketa — izplatitas 261, sanemtas 42

Anketu izplatisanas veids:
papira forma
Adobe formata elektroniski



o/

Aptauju organizésana

Darba grupas izveide
Darba grupas sanaksmes
PriekSdarbi aptaujas uzsaksanai
Aptaujas:
1) absolventu aptauja;
2) darba deveju aptauja;
3) audzeknu aptauja;

4) prakses vaditaju aptauja.
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Secinajumi un problémjautajumi

Absolventu aptauja
Ar laiku saiknei ir tendence izzust

Darba deveéju aptauja
Sarezgiti iegut atgriezenisko saikni, atkarigs tikai no labas gribas;
NepiecieSams ilgaks laika posms

Izglitojamo aptauja
Visatrak un visvieglak ieglistama informacija;
Interesantakie atverta tipa jautajumi

Prakses vaditaju aptauja
Labs kontroles mehanisms RVT praktisko macibu vaditaju
sadarbibai ar uznémumiem;
Nodalu vaditaji iegust konkrétu informaciju



Rigas Makslas un mediju tehnikuma
direktore Maija Vanaga

Aprobetas anketas:

Izglitojama aptaujas anketa — izplatitas 60, sanemtas 49
Darba devéja aptaujas anketa — izplatitas 31, sanemtas 16
Prakses vaditaja aptaujas anketa — izplatitas 43, sanemtas 29
Absolventu aptaujas anketa — izplatitas 65, sanemtas 28

Anketu izplatisanas veids:
papira forma
elektroniski



Respondentu atlase

Aptaujas veiksanas laiks — 2017.gada februaris nosaka
lespéjamos respondentus:

* lzglitojamie — nesen bijusi vai paSreiz atrodas
kvalifikacijas praksé vai DVB macibas;
¢ Prakses vaditaji — esosSie un bijusie prakSu vaditaji;
*+* Darba devéji — atbilstosi pieejamibai
nelielos uznémumos Sis personas ir ari prakses vaditaji;

** Absolventi — iepriekSéja macibu gada absolventi.



Anketu aprobacija veikta kvalifikacijas:

**Interjera dizaina specialists;

s Tekstilmaterialu dizaina specialists;

*»*Stila meébelu modeléetajs;
**Multimediju dizaina specialists;
“**Video operators.



Anketésanas process un problémas:

**Process — anketésana javeic ilgaka laika posma!
** Problémas:

- prakses vietas — makslas izglitibas programmas katrs
izglitojamais dodas uz savu prakses vietu;

- prakses vaditajs runa par «savu» praktikantu, bet
rezultati tiek apkopoti par visiem, kas nebut nav
sadaliti pa pariem: izglitojamais — prakses vaditajs,
izglitojamais — darba devéjs.



Izglitojamo anketa - 4.jautajums

4.1. Profesionalas zinasanas atbilst
darba devéja prasibam

4.2 .Profesionalas  prasmes un
iemanas atbilst darba devéja
prastbam

4.3.Profesionalas étikas ievérosana
4.4. Nozaré aktualo tehnologiju un

iekartu lietosana ir atbilstosa darba
devéja prasibam

4.5. Prasme stradat komanda

4.6. Zinasanas par cilvéka un vides
drosibu

4.7. Zinasanas par darba drosibu
un aizsardzibu

Vertéjot izglitojamo profesionalo sagatavotibu, ta butu
jasalidzina ar prakses vaditaju vai darba devéju atzinam par to:

Darba devéeju anketa — 1.jautajums
Prakses vaditaju anketa — 1. un 2.jautajums

1.1. Profesionalas zinasanas

1.2. Profesionalas prasmes un
iemanas

1.3.Profesionalas etikas ieverosana

1.6. Prasme lietot profesijai
atbilstosas tehnologijas

1.5. Prasme stradat komanda
2.7. Cilveka un vides drosiba

1.7. Darba drosibas un aizsardzibas
zinasanas



t’_‘f__'_ X Questionnaire to assess the school climate
(Handbook for VET providers CEDEFOP)
piemers salidzinajumam

Student

e (a)lfeel good in my class.

* (b) There is tension between
particular groups in class.

* (c)Itry to make a creative
atmosphere during lessons.

e (d)Itryto succeed.

* (e) My schoolmates are my
friends and we often meet
after school....

Teacher

(a) | feel good in my class.

(b) There is tension between
particular groups in class.

(c) I try to make a creative
atmosphere during lessons.

(d) | try to get my students
to succeed.

(e) Students are friends with
one another....



_ Atbildiba un attieksme

** lespéjams, ka respondenti neiedzilinas anketu jautajumu
butiba:

- darba deveji 1.jautajuma novérté darbinieku profesionalo
sagatavotibu ar vertéjumiem «labi» un «loti labi», bet
2.jautajuma «Darbiniekam, uzsakot darbu Jusu
organizacija, bija nepiecieSams papildus» atzimé «apgut
zinasanas nozaré» 100% respondenti

- darba devéji 3.jautajuma «Kam butu japievers lielaka
uzmaniba profesionalas izgltibas satura?» sniedz
visparigu Vvértéjumu, kas nav saistits ar konkréto
uznémumu un konkréto darbinieku

- tas pats attiecinams uz prakses vaditaju sniegtajam
atbildem



Ve Atbildiba un attieksme

- lzglitojamie:

v’ 1.jautajuma «Vai esat apmierinati ar izvéléto profesiju?»
atzimeé «Ja», savukart 2.jautajuma «Kadi ir Jusu nakotnes
plani?» atzimé «Stradat cita nozaré» vai «Turpinasu izglitibu
cita profesija / nozaré»

v’ 3.jautajuma «Vai, Jisuprat, macibu process izglitibas iestadé ir
sekmejis So kompetencu pilnveidi?» atzimeé, ka macibu
process izglitibas iestadé nav sekméjis matematikas
pielietosanas ikdiena pilnveidi, tad tas drizak liecina par to, ka
neesmu matematiku pietiekami macijies un apguvis un te
macibu process nav vainojams.

Pirmie tris jautajumi lzglitojamo aptaujas anketa — par valodam
un matematiku ir visparéji, bet paréjie — attiecinami uz
profesionalajiem priekSmetiem.



Iesp€jams, ka macibu procesa vairak veribas japievers
sadu kompetencu pilnveidei un attistibai:

- Spé€jai operativi planot savu laiku;
- Sp&jai izmantot dzives situacijas jaunu zinasanu
apguvei;
- spejai uznemties iniciativu;
- vélmei uzsakt savu privato saimniecisko darbibu.
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" Ieteikumi anketéSanas procesa veiksanai:

+» Datu apkoposanas procesa:

Izglitojamais (prakses vieta - A) - Prakses vaditajs (prakses vieta A)
Laiks — prakses nosléguma

Absolvents — (darba vieta —B) - Darba deveéjs — (darba vieta — B)
Laiks - ~ 6 ménesi péc darba uzsaksanas

** Respondentu atlases procesa:
- janoskaidro, vai respondenti vélas iesaistities;
- anketai jabut saprotamai un konsekventai;

- anketésanu vislabak veikt tiesaja kontakta ar respondentu, vinu
neietekméjot, vai vismaz bridinot ieprieks.



oty VAS ,,Latvijas Juras Administracija”

Jurnieku registra vaditajs Jazeps Spridzans

—

Aprobetas anketas:
Nozaru parstavju aptaujas anketa — izplatitas 16, sanemtas 12

Anketu izplatisanas veids:
Ektroniski, izmantojot “Google forms” vidi



Aptaujas veids — Google Forms.
Kapec?

¢ Atvieglo un ietaupa laiku respondentiem

** Operativa nosutisSana, ekonomeéjas papirs,
drukasana, atvieglojas parsutisana, kontrole

s* Automatiska rezultatu apstrade, operativa
rezultatu izplatisana

s Klidu gadijuma anketu iespéjams aizpildit
atkartoti, aizvietojot nepareizo

Google B

FORMS



o Secinajumi

** Anketu atbildes vélreiz apstiprinaja jau zinamu
informaciju par situaciju juarnieciba
*»* JR, Jurniecibas NVO, darbadevéji un jurniecibas

izghtibas iestades ciesi sadarbojas kugu virsnieka
profesijas popularizéSana (konkurss «Enkurs»)

* Ir rezerve sadarbibai izglitibas programmu
pilnveidosana starp  Jurniecibas NVO, valsts
iestadém, darba devéjiem un jurniecibas izglitibas
lestadem



Paldies par uzmanibul!

Jautajumi un diskusijas



